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A) Skolni ¥ad

1. Prava a povinnosti Zzak a zdkonnych zastupi, vztahy Zaki a zakonnych zastupd
s pedagogickymi pracovniky Skoly.

1.1 Prava zaku

Skola respektuje prava kazdého zaka bez jakékskridiinace podle rasy, barvy pleti,
pohlavi, jazyka, naboZenstvi, politického smyslearodnostniho nebo socialnihivpdu a
bez diskriminace jeh@lesného nebo duSevniho postizeni.

Z&k ma pravo:
* na vzalani podle Skolniho vadvaciho programu nebo platnycéebnich dokumeiita
na (East ve vyuce,



* na informace o fibéhu a vysledcich svého vddvani,

* na zabezp&ni @istupu k informacim, zejména takovym, které podpgetho duchovni,
moralni a socialni rozvoj. Ma pravo na ochraredpnformacemi, které skodi jeho
pozitivnimu vyvoji a nevhodhovliviuji jeho morélku,

* ma pravo pedkladat (prosednictvim svych zastupos Skolské rad) opravrgné navrhy
ke zkvalitreni cinnosti SOU, vznaSetipominky a nazory ke kvaéitstravy ve Skolni
jidelng, ke zmisobu vyuky atd. Za kritiku a své ndzory nesmi @ gostihovan,

* na vyjadeni vlastniho nazoru ve vSeckcech, které se ho tykaji. §wnazor musi
vyjadrovat giméirenou formou, ktera neodporuje zasadam slusnostbeedo obanského
souziti. Jeho nazbm musi byt ddna nélezita vaha,

 sclit svaj nazor tidnimu witeli, ostatnim pedagogickym pracoviik, vychovnému
poradci, zastupon feditele arediteli Skoly. Mize pozadat o pomodcigeSeni svych
problémi - studium atd., fpadré problémi, které se tykaji jiného Zaka nebo skupiny
Zaku - Sikana, drogy... Pro tytaély mize vyuzit i schrankutdéry,

* na ochranu f&d fyzickym nebo psychickym nasilim, nedbalym zaeimém, ped socials
patologickymi jevy. Ma pravo na vyuZiti preventighiprogran, které slouzi k
poskytnuti patebné podpory v uvedenych oblastech,

* pIn¢ vyuZivat materialni vybaveni SOU pro své dalSiéléaini a vychovu,

* navstvovat dodovani a konzultace u pedagogickych pracofnik

» zIashovat se zajmovéinnosti mimo SOU, ktera vSak nesmi byt na ukogmpin
Skolnich povinnosti,

» zashovat se mimoSkolnictinnosti a akci p@danych SOU,

* volit a byt voleni do Skolské rady, jsou-li zletili

« zakladat v ramci Skoly samospravné organyizktudent, volit a byt do nich voleni,
pracovat v nich a jejich prasdnictvim se obracet rtaditele Skoly s tim, z&ditel Skoly
je povinen se stanovisky a vyjaémimi €chto samospravnych orgamabyvat,

* na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo SKuodsgéradenského #Haeni v
zélezitostech tykajicich se w#dvani podle Skolniho vathvaciho programu,

* na volnycas a piméreny odpd@inek a oddechovoéinnost,

* V pripack, Ze se Z&k citi jakymkoliv Agobem poSkozovan ze strany spoluizék
pedagogickych a ostatnich pracoun®OU, ma narok na vy$eni zalezitosti aifpadna
nasledna op&tni vedouci k napra\wsituace.

1.2 Povinnosti zak

* fadre dochazet do Skoly do SOU pravidébn was podle stanoveného rozvrhu hodin,
tydennich plafti nebo pokyi pedagogickych pracovnik

* fadre se vzdlavat, osvojovat si znalosti a dovednosti stanoymuagogickymi
dokumenty, ssdomité pracovat a plnit pracovni Ukoly ulozené w¥yjicimi, ziskavat
védomosti, dovednosti a navyky, sebedlaglat se, fipravovat se na své budouci
povolani,

* Ucastnit se mimoSkolnich aktivit a nepovinnydegméta, na které seighlasil,

 dodrzovat Skolni a vrithi fad a pedpisy a pokyny Skoly k ochr&azdravi a bezpmosti, s
nimiz byl seznamen

* plnit pokyny pedagogickych pracoviiikkoly pog. dalSich zarstnané Skoly vydané v
souladu s pravnimiipdpisy a Skolnintadem,

* vyjadiuje-li své migni a nazoryginit tak vzdy sluSnym zisobem,

* neposkozovat majetek Skoly a spoluzgtipadné Skody je povinen zaplatit,



» chovat a vyjatbvat se sludh pratelsky a ohledupthke spoluzaikm a mladSim Zaim,
byt jim dobrym gikladem v chovani, v kulte vyjadovani a byt si #dom nasledk z
naruSovani atanského souZziti,

* neohrozovat zdravi a bezp®st vlastni i svych spoluzak dodrzovat zasady bezpmsti
a ochrany zdraviippraci a protipozarni opani,

* podvolit se owteni, zda Zak neni pod vlivem alkoholu, ndvykovyatiek a jinych latek
poSkozujicich zdravi (kontroly mohou pro¥agen osoby postenéreditelem SOU),

» prokazovat pdi¢nou uctu pedagogickym a ostatnim pracotmik

* prichazet do SOU slugra giméierg obleten v souladu s ipdpisy BOZP. Ve
vyhrazenych prostorach Skoly sepouvat do domaci obuvi béarnych podesvi,

 dodrzovat vydovaci jednotku, fi zatatku vywovani musi zak byt na svém rdist
ucebre i na pracovisti fipraven k vydovani. BEhem vyuwovaci doby nesmi tato mista
opustit bez souhlasu v§ujiciho,

* prinaSet do vytiovani webnice a Skolni ptgby podle rozvrhu hodin a pokyn
vyucujiciho,

 udrZzovat své misto webre a na pracovisti ¢istott a v pdadku a pomahatipudrzovani
poradku ve vSech prostorach SOU, dodrZzovat zakladyiehické zasady a navyky,

« Sefit zatizeni a ostatni majetek SOU, chranit jigg poSkozenim a kazdé jeho poskozeni
¢i zavadu hlasit vy&ujicimu. Hospodamzachazet se zagenymi webnimi ponickami
a ochrannymi ogly,

» zachazet Setténejen s ¥cmi svymi, ale i s §cmi svych spoluzak

* vystupovat ukazine pii vSech akcich p@adanych SOU &dit se pokyny pedagogického
dozoru,

« dbat zasad atanského souZiti a spsknského chovanirp vSech pileZitostech,
neposkozovat svym chovanim narejaosti dobré jméno SOU,

» se vSemi zalezitostmi se Zaci obraceji fialpSného pedagogického pracovnika, dale na
tcidniho witele, pogipact naieditele SOU nebo jeho zastupce,

« zalezitosti v kancefasi Zaci obstaravaji v détstanovené&editelem SOU,

» 7akovskeé sluzby dené tidnim witelem vykonavaji své povinnosti dle jeho polyn

jsou-li zletili:

« informovat Skolu o z@n¢ zdravotni zfsobilosti, zdravotnich obtiZich nebo jinych
zavaznych skutmostech, které by mohly mit viiv natgeh vzdilavani,

 dokladat dvody své nefitomnosti ve vytiovani v souladu s podminkami stanovenymi
Skolnimiadem,

» 0znamovat Skole udaje nezbytné pro Skolni matjikeiio a pijmeni, rodn&islo, statni
obc¢anstvi a misto trvalého pobytu, Udajefedthozim vzélavani, &etrg dosazeného
stupré vzcklani, udaje o zdravotni apobilosti, popipac o zdravotnich obtizich, které by
mohly mit vliv na poskytovani skolské sluzby nelzodlavani, idaje o tom, zda je dit
Zak nebo student zdraveétpostizen, ¥etrg Udaje o druhu postiZzeni, nebo zdra¥otn
znevyhodgn; pogipadt daj o tom, zda je ditZak nebo student socidlanevyhodsin,
pokud je Skole tento Udaj zakonnym zastupcestalitebo nezletilého Zaka nebo zletilym
Zzakemi studentem poskytnut, idaje o zdravotnisgbilosti ke vzdlavani a o
zdravotnich obtizich, které by mohly mit vliv nalpth vzalavani, jméno aijjmeni
zakonneého zastupce, misto trvalého pobytu a agmesdoriovani pisemnosti,
telefonické spojeni a dalSi udaje, které jsou @adétpro pibéh vzdilavani nebo
bezpeénost, a zmany v tchto udajich).

Zakam je zakazano:



* kourit v prostorach SOU, na pracovistich praktickéhodeyani, v domo¥ mladeze a na
vSech akcich pgadanych SOU,

 noSeni, drzeni, distribuce a zneuzivani alkohduykovych latek a jinych latek
poskozujicich zdravi v areélu SOU, na pracoidpi@ktického vysiovani, domova
mladeze, a ipvSech¢innostech organizovanych SOU.

* pouzivani mobilniho telefonu vigsehu vywovaci hodiny - zvoéni musi byt vypnuto; po
dobu vywovani je Zaku zakazano pouzivargénmosnych radigfjimacu a osobnich
piehrava&a

* nosit do SOU bez vaznyclindbdi vétSi perznicastky nebo cerdsi predntty nebo
takové pedmety, které by rozptylovaly pozornost Zakebo byly nebezgeé pro Zivot a
zdravi (nap. zbrar, vybusniny, chemikalie apod.)

 vyruSovat pi vyuc¢ovani a zabyvat sgnnostmi, které nejsouipdmétem vyuwovani,

* opoustt svévolrg budovu SOU nebo pracowSpraktického vytiovani.

» duSevit nebo fyzicky omezovat, "Sikanovat" ostatni spokyZza vyZadovat na nich pod
pohrizkou izné sluzby, pedmety, pog@. penize.

DalSi podrobnosti o chovani Zajsou uglesreény ve vnitnim fadu SOU, v provoznickadech
pracovi¥, viadu domova mladeze, pozarnim a doprawuididu SOU.

1.3 Prava zakonnych zastupc G zaka

Zakonni zastupci zaékmaji pravo:

* na informace o fibéhu a vysledcich vadavani Zaka, Na informace maji vipacdt
zletilych zaki a student pravo také jejich rode, pogiipad osoby, které @i zletilym
Zalkim a studeritm plni vyzivovaci povinnost.

* volit a byt voleni do Skolské rady,

* vyjadrovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podsthtagtezitosti jejich &i,
piicemz jejich vyjadenim musi byt énovana pozornost,

* na informace a poradenskou pomoc Skoly pro jejithwdzalezitostech tykajicich se
vzdlavani podle Skolniho vzthvaciho programu,

» pozadat o uvokni Zaka z vyuky podle pravidel tohatadu.

1.4 Povinnosti zdkonnych zastupc 0 zaki

Zakonni zastupci zaékmaji povinnost:

* zajistit, aby Zak dochazehdre do Skoly,

* na vyzvanieditele Skoly se osoBrz(astnit projednani zavaznych otazek tykajicich se
vzklavani zaka,

informovat Skolu o zrn¢ zdravotni zpsobilosti, zdravotnich obtizich Zaka nebo jinych

zavaznych skutmostech, které by mohly mit viiv natgeh vzdilavani,

dokladat dvody nepitomnosti nezletilého Zaka ve wavani v souladu s podminkami

stanovenymi Skolninadem,

» oznamovat Skole udaje nezbytné pro Skolni matiikerio a pijmeni, rodn&islo, statni
ob¢anstvi a misto trvalého pobytu, Udajefedthozim vzélavani, &etrg dosazeného
stupré vzdklani, udaje o zdravotni apobilosti, popipact o zdravotnich obtizich, které by
mohly mit vliv na poskytovani skolské sluzby nelzod&vani, tdaje o tom, zda je dit
Zak nebo student zdraveétpostizen, ¥etre Udaje o druhu postizeni, nebo zdra¥otn
znevyhodgn; pogipad Udaj o tom, zda je ditZak nebo student socidlanevyhodsin,
pokud je Skole tento udaj zakonnym zastupcestalitebo nezletilého Zaka nebo zletilym
Zakem¢i studentem poskytnut, Udaje o zdravotnisggbilosti ke vzdlavani a o
zdravotnich obtizich, které by mohly mit vliv ndlpsh vzclavani, jméno aifjmeni



zakonného zastupce, misto trvalého pobytu a agmesdorovani pisemnosti,
telefonické spojeni a dalSi udaje, které jsou @adétpro pibe¢h vzdlavani nebo
bezpeénost, a zmny v tchto Udajich).

1.5 Pravidla vzadjemnych vztah @ zakh a zakonnych zastupc G Zaka s pedagogickymi pracovniky
Skoly

» Pedagodgiti pracovnici Skoly vydavaji zékn a zakonnym zastupm Zaki pouze takové
pokyny, které bezprastdreé souvisi s plénim Skolniho vzélavaciho programu, Skolniho
fadu, pravnichigdpidi a dalSich nezbytnych organtméch opaiteni.

* VSichni zangstnanci Skoly budou Zaky chranitepl vSemi formami Spatného zachézeni,
sexuélnim nasilim, zneuzivanim. Budou dbat, alpyickeazeli do styku s materialy a
informacemi pro & nevhodnymi. Specialni pozornost budognavat ochra# pied
navykovymi latkami.

* Informace, které zakn nebo zédkonny zastupce zaka poskytne, do Skolmikpnaebo
jiné dilezité informace o Zakovi (zdravotnitgobilost,...) jsou dvérné a vSichni
pedagoditi pracovnici sé¢idi zakoneng. 101/2000 Sb., o ochramsobnich udaj

» Vyzve-li feditel Skoly nebo jiny pedagogicky pracovnik zakémm zastupce k osobnimu
projednani zavaznych otazek tykajicich sesiéadani Zaka, konzultuje termin saky se
zakonnym zastupcem Zaka.

2. Provoz a vnifni rezim Skoly

2.1 Dochéazka do Skoly

Omlouvani nefitomnosti:

* Nepiitomnost Zaka Ize omluvit jerfigavaznych dvodech.

* Nepfitomnost Zaka ve Skole jgeba omlouvat vzdy pisernprostednictvim zakovske
knizky nebo dokladu potvrzeného |é&mn.

* P¥i absenci Zaka je nutno neprodignejpozdji do téi dni) informovat tidniho witele
osobr, pisemg nebo telefonicky a stit mu pricinu absence Zaka.

* Po ogtovném nastupu do Skoly Zak nepro@di@redlozi omluvenkuitdnimu witeli. Je-li
Zak nezletily, musi byt omluvenka Zaka podepsakatdén nebo jeho zdkonnym
zastupcem. Omluvenku je peba ginést nejpozéi do 3 dm po skoreni absence.

» Lékaské vySeteni neni dvodem k celodenni absenci Zaka. Nppdt, Ze 2ak neni
nemocen, dostavi se po vy&eti do Skoly a zapoji se do vyuky.

» Pokud zak odchazi ze Skoly vipthu vywovani, oznami tuto skuteost tidnimu iteli,
v piipact jeho nepitomnosti vydujicimu dalSi hodiny.

* Tridni witel maZe ve vyjimenych gipadech a po projednaniigslitelem poZzadovat
omlouvani kazdé néfgomnosti Zaka Iékam.

* Pfedem znamou néfpomnost Zaka jeéba omluvit ped jejim zapdetim. O uvolgni
nezletilého zaka zada jeho zakonny zastupce.Nakakadosti nize v odivodnénych
piipadech uvolnit Zaka z vyavani:
jedna vyw@ovaci hodina — vytujici prislusnéeho fednttu,
jeden den —tdni Wwitel,
vice jak jeden den editel Skoly na zakladpisemné zZadosti.

» Absenci zletilych Zék ze omluvit na z&klatllékarského potvrzeni nebo ipacd
piredem znamé néppomnosti na zakladpisemné zZadosti podepsané zakem a jeho
rodicem, popipad osobou, kteraii zletiléemu zaku plni vyZivovaci povinnost.



» Onemocni-li Zak nebo se dostane do styku s émfielchorobou, oznami to zak, u
nezletilého jeho zakonny zastupce, nepratitediteli SOU. Takovy Zak seine
zWastnit vywovani jen po rozhodnutiislusného osatjiciho lékde.

« Jestlize se zak, ktery splnil povinnou Skolni daét&é nedastni po dobu nejmérb
vyucovacich di vyucovani a jeho neaiast neni omluvena, vyzveditel Skoly pisemh
zletilého zaka nebo zakonného zastupce nezletiéka, aby neprodlérdolozil divody
Zakovy nepitomnosti; zarovi upozorni, Ze jinak bude Zak posuzovan, jako byhaxeni
zanechal. Zak, ktery do 10ind dorgeni vyzvy do 3koly nenastoupi nebo nedoloZi
diuvod nepitomnosti, se posuzuje, jako by ¥kavani zanechal poslednim dnem této
Ihaty; timto dnem pestava byt Zakem Skoly.

* V piipact ¢asté nebo dlouhodobé absence a ma-kwjyci odivodnéné pochybnosti o
zvladnuti probirané latky Zzakemjge vyuujici stanovit Zakovi SOU termin a rozsah
piezkouSeni.

2.2 Teoretické vyu €ovani - organizace

a) teoretické vyeovani seidi dle rozvrhu hodin a rezimu dne schvalenggditelem SOU,
organizace vytpvani seidi vyhlaskou MSMTCR ¢&. 13/2005 Sb., o &dnim vzdlavani.
b) witelé @i vstupu dotitidy pozaduji, aby Zaci pozdravili povstanim #angieného ticha
) nez ditelé zahdji vyaovani, zkontroluje, jak jsou Zaciipraveni na vydovani a v jakém
stavu je debna

d) witel je povinen osobhzaznamenat Widni knizecislo a téma vy&pvaci hodiny a
negitomnost Zak, vyucujici v dalSich hodinach vzdy provadi kontrofitgmnosti Zak

e) ve vywovaci hodig dohlizi «&itel na Setrné zachazeni s majetkem SOU, na udnzova
Cistoty a pdadku ve ttide, zjisti-li jakoukoliv ztratu nebo poSkozenici, hlasi to podle
problematiky okamz# spravci @ebny, tidnimu &iteli nebo zastupadieditele pro teoretické
vyucovani

g) po skoreni posledni vytovaci hodiny dohliZititel, ktery n€l ve tridé posledni hodinu,
naradny odchod Zakze tidy a gekontrolujecistotu ¥idy, zaweni oken a vypnuti el.
spotebict, zhasnuti sétel a uzameni webny.

j) povinnosti Zak pri teoretickém vytovani:

« zdravit povstanimipvstupu a odchodu pedagogického pracovnika nelgodosplé
osoby do tebny, nekonaji-li se préypisemné nebo tni prace, pob telesna cuieni,

» pohybovat se veidach jen pezuti,

* pii odchodu do jiné éebny uklidit své pracovni misto,

* svevolre neopoustt béhem vywovani ani o pestavkach areal SOU,

k) povinnosti Zakovskych sluzeb viéde:

« tiéidnim Witelem ukena sluzba /i za kdzé a pdadek ve vSech prostorach SOU, kterych
tiida pouziva,

* sluzba pichazi podle moznosti do Skolyide, podle pokya tridniho &itele p&uje o
ticidni knihu a dalSi f&enécinnosti, o gestavkach utira tabuligra #idu, p&uje o jeji
Cistotu, donasi ¢ebni poniicky podle pokyi vyuéujicich, @i prechazeni do jinédebny
vezme sluzba s sebotidni knihu a postara se ofiadek veitideé, kterou opousti

» 0sobré odemyka a zamyka Satnu, po skemi vywovani uklada klie od Satny na
piredepsané misto

* nedostavi-li seditel do tidy na vy@ovaci hodinu, oznami to sluzba zastugdiitele pro
teoretické vydovani

» kazdou vydovaci hodinu hlasi vyjicimu jmenovi¢ negitomné zaky a pini dalSi
pokyny ugené tidnim witelem.



2.3 Praktické vyu €ovani - organizace

a) Zaci jsou povinni nastoupit na odborny vycvikljgotydennich plainnebo podle pokyin
ucitele odborného vycviku nejpogjil5 minut gred jeho zahajenim, odborny vycvikéhaa
nastupem zaka jejich gevzetim ditelem odborného vycviku nebo instruktorem v mist
stanovenémditelem OV,

b) negrijde-li ucitel odborného vycviku k nastupu, oznami to Zakdjami sluzbu vrchnimu
uciteli odborného vycviku nebo zastugeditele pro praktické vyiovani,

c) v pribéhu vywovaciho dne se razuji grestavky, a to nejpozf po 2,5 hod. nejmén
desetiminutova nebo pa&tphodinach ticetiminutova. Zaci jejichz odborny vycvik se kona
Vv provozech organizaci, majigstavky shodné s@stavkami platnymi pro pracovniky
organizaci, festavek se vyuzije odpimku nebo k ndpravnémalocviku a nezapgitavaji se
do doby trvani vy&ovaciho dne,

d) pro vykonavani odborného vycviku obdrzi Zacilmdamchranné pracovni préstiky, o
které péuji a udrzuji je v ptadku adistote,

e) odnénovani Zzak se poskytuje v souladu s platnynieg@pisy

f) povinnosti Zak pri odborném vycviku:

» dodrzovat pedpisy o ochraha bezpénosti prace, hygienické a pozarni ochrany a
pouZzivat osobni a ochranné presky, dodrzovat ustanoveni vimichiradi pracovi¥
odborného vycviku atgledre sefidit rezimem dne a pokynyitele odborného vycviku
nebo instruktora Zadk

 upozornit v pibéhu vywovaciho dne titele odborného vycviku nebo instruktora #ala
vSechny zavady, které na pracovisti vzniknou,

» uvédomit witele odborného vycviku nebo instruktora &a& vzniku jakéhokoliv Grazu,

* slusré se chovat k pracovnikn podniki pii odborném vycviku véchto organizacich,

f) Zzakam neni dovoleno:

» provadit prace, které muditel odborného vycviku nebo instruktor neulozil,

* pouzivat jiné nezditelem odborného vycviku nebo instruktorem Zakcené elektrické
spotebice,

» premig’ovat bez souhlaswiitele odborného vycviku jakykoliv inverita

3. Podminky zajiS€ni bezpe&nosti a ochrany zdravi Zak a jejich ochrany pired socialré
patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

3.1 Bezpeé€nost a ochrana zdravi Zak

Poweni na psatku Skolniho roku provadiitni witel, ktery Zaky seznami zejména:

a) se Skolnim a vrittimradem,

b) se zdsadami bezpetho chovani veaidé, na chodbach, schodistich, v Satnach, p
odchodu ze Skoly affchodu do Skoly a na ¥&nych komunikacich,

c) se zakazemimaset do Skoly &ci, které nesouviseji s vyavanim,

d) s postupemipurazech,

e) poweni o odpowdnosti za Skody na majetku

f) s nebezp&im vzniku pozaru a s evaktrdmiadem a pozarnimi poplachovymi &micemi.

Kazdy uraz, porami ¢i nehodu, k niz dojdedhem vywovani ve tidé, na chodb nebo Hiisti
jsou Z&ci povinni hlasit ihned svéentidnimu &iteli nebo kkomu z vywéujicich.



3.2 Ochrana p Fed sociéln é patologickymi jevy

* VSichni pedagogti pracovnici, zejména Skolni metodik prevencébgine sleduji
konkrétni podminky a situaci ve Skole z hlediskakyjyu socialé patologickych jeu,
uplatiuji raizné formy a metody umaagjici vcasné zachyceni ohrozenych &ak

« Z&ci Skoly maji pisny zakaz no3eni, drzeni, distribuce a zneuzivé@nikovych latek
v arealu Skoly. PoruSeni tohoto zakazu se berehjakimeé poruSeni skolnikadu.

* Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. nasili, omezow@subni svobody, poniZzovani a pod.,
kterych by se dopousi jednotlivi Zaci nebo skupiny Zékvici jinym Zakim nebo
skupindm, jsou v prostorach Skolyi §kolnich akcich fisrg zakazany a jsou
povazovany za hrubyfestupek protiadu Skoly.

4. Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany ki

« 74k Setr® zachazi se svenymi webnicemi, Skolnimi psébami a Skolnim majetkem.
Kazdé svévolné poskozeni nebocemi majetku Skoly, Zdk witela ¢i jinych osob hradi
v plném rozsahu Zak, je-li zletily nebo réeli nezletilého zéaka.

» Kazdé poskozeni nebo zavaducebr hlasi zak vydujicimu neboiidnimu witeli.

» Kazdy Zak odpovida zastotu a péadek svého pracovniho mista a nejblizsiho okoli.

» Pfed odchodem zgitly kazdy zak uklidi své pracovni misto a jeho ok®luzba
odpovida za&istotu prostoru kolem tabule a zar@dek v celéitde.

« Zakam je pisns zakazano manipulovat s elektrickymi siebici a vypinai, s vybavenim
uceben, s uloZzenymi exponaty a modely. Z bémpstnich dvodi se Zakm zakazuje
otevirani oken ofestavkach.

B) Pravidla pro hodnoceni vysledk vzdélavani Zaki

1.1 Zasady pr ilbézného hodnoceni

* Hodnoceni Zéka je organickou gasti vychove vzd&lavaciho procesu a jelitzeni.

» Pribézna klasifikace se uplatje @i hodnoceni ddich vysledk a projevi Zaka.

* P¥i hodnoceni Zéka klasifikaci jsou vysledky ¥t&vani Zaka a chovani Zaka ve Skole a na
akcich psadanych Skolou hodnoceny tak, aby byigma Urové vz&lani zaka, které
doséahl zejména vzhledem kekavanym vystugm formulovanym v gebnich osnovach
jednotlivych redmeti, k jeho vzédlavacim a osobnostnintgrpokladm a k wku Zaka.
Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile Zaka a jefistypu ke vzdavani i v souvislostech,
které ovliviuji jeho vykon.

» Chovani neovlittuje klasifikaci vysledi ve vywovacich pednetech.

* P¥i hodnoceni a klasifikaci pedagogicky pracovnikatijuje gimérenou narénost a
pedagogicky takt&i zakovi.

« Klasifika¢ni stup& urti wWwitel, ktery vylwuje grisluSnému fednmetu.

 V predmétu, ve kterém vyéuje vice ditelt, ui vysledny klasifikani stupé& za
klasifikacni obdobi pislusni gitelé po vzajemné dohéd

* Ohodnocenim vykonu Zzaka klasifthkam stup®m posuzuje titel vysledky prace
objektivre a gimérerg narané.

« Klasifikaci chovani Zak navrhuje tidni witel po projednani sditeli, ktefi ve tide
vyucuji, a s ostatnimiditeli a rozhoduje o nieditel po projednani v pedagogickégad
 Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrZzovanapidel sluSného chovani a dodrZzovani

vnitinihofadu Skoly Bhem klasifik&niho obdobi.



1.2

Pri klasifikaci chovani seffhlizi k udlenym opatenim k posileni kazn

Skola hodnoti a klasifikuje Zaky za jejich chovéeiskole a  akcich organizovanych

Skolou.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychéwzdlavacich vysledk a chovani Zaka

ziskava ditel zejménadmito metodami, formami a prasdky :

- soustavnym diagnostickym pozorovanim zéaka,

- soustavnym sledovanim vykibiidka a jehoifpravenosti na vytovani,

- raznymi druhy zkouSek (pisemné, ustni, grafické kixcke, pohyboveé) ,didaktickymi
testy,

- kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkkaghi,

- analyzou fiznychg¢innosti Zaka,

- konzultacemi s ostatnimiiteli a podle pateby s dalSimi odborniky,

- rozhovory se zdkem a zakonnymi zastupci zaka.

Znamky ziskavaji vytujici pribézné bechem celého klasifikaniho obdobi. ZkouSeni je

provadno zasadépied kolektivemitidy. Vyjimka je mozna jenipdiagnostikované

Vvyvojové poruse, kdy je tento &gob doporten ve zpray psychologa.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikacaskikaci zdivodiuje a poukazuje na

klady a nedostatky hodnocenych prdjevykoni, vytvori. Po Ustnim vyzkouSeni oznami

ucitel zakovi vysledek hodnoceni okangzit

Zak, ktery za pololeti v dgitém predmitu zameskal vice nez 30 %, bude v toritedprtu

nehodnocen.

Zak, ktery neabsolvuje viechniegdepsané souborné prace z Odborného vycviku, bude

v daném pololeti nehodnocen z odborného vycvikkuBayto souborné prace za 1.

pololeti nesplni ani v nahradnim terminu, buderikodnocen i v 2. pololeti. Znamka za

souborné prace je vyznamnym prvkem hodnoceni z&aborného vycviku.

Hodnoceni vysledk G vzdélavani na vysv édcéeni

Kazdé pololeti se vydava zakovi vyskéeni. Za prvni pololeti Ize Zakovi vydat misto
vyswedéeni vypis z vysedceni.

Do vysSiho reniku postoupi Zak, ktery na konci druhého polg&slusného réniku
prosgl ze vSech povinnychipdn®ta, s vyjimkou gedntta, z nichz se Zak nehodnoti.
Zak, ktery na konci druhého pololeti neprélsgejvyse ze 2 povinnychtednita, nebo
Zak, ktery neprosib na konci prvniho pololeti nejvySe ze 2 povinnyptadmeta
vyuc¢ovanych pouze v prvnim pololeti, kon&eltto gedmeta opravnou zkousku
nejpozdiji do konce pislusného Skolniho roku v terminu stanovertéditelem Skoly.
Opravné zkousky jsou komisionalni.

Vysledky vza@lavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnpéednttech
stanovenych Skolnim v&tvacim programem se ¥ipadt pouziti klasifikace hodnoti na
vyswedéeni stupni prosfthu:

a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,

c) 3 - dobry,

d) 4 - dostatény,

e) 5 - nedostatay.

V denni forng vzdilavani se chovani zaka hodnoti stupni hodnoceni:

a) 1 - velmi dobré,

b) 2 - uspokoijivé,

c) 3 - neuspokojive.

Celkové hodnoceni Zaka se na wdieni vyjaduje stupni:



a) prospl(a) s vyznamenanim,
b) prosgl(a),
c) neprospl(a).

« 74k prospl s vyznamenanim, neni-li klasifikace nebo slowndtmoceni po fevodu do
klasifikace v Zddném povinnéntigaimétu horsi nez stuge? - chvalitebny a gimeérny
prosgch z povinnych gedmeta neni horsi nez 1,50 a chovani je hodnoceno jakoive
dobreé.

« 74k neprosg, je-li klasifikace v rkterém povinnémidnitu vyjadeena stupem 5 -
nedostatény.

1.3 Vychovna opat feni

« Reditel 3koly nfize na zéklaglvlastniho rozhodnuti nebo na zakigmdrétu jiné
pravnickégi fyzické osoby Zakovi po projednani v pedagogice udtlit pochvalu nebo
jiné ocertni za mimaadny projev lidskosti, atanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny
nebo statény ¢in nebo za dlouhodobou GSmou praci.

* Tridni witel maZze na zaklaglvlastniho rozhodnuti nebo na zaklgmbdretu ostatnich
vyucujicich zakovi po projednanitreditelem Skoly uéit pochvalu nebo jiné océni za
vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletreajiisgsnou préci.

* P¥i poruSeni povinnosti stanovenych Skolfédem Ize podle zavaznosti tohoto poruseni
zakovi ulozit:

a) napomenutiidniho witele,

b) napomenutiditele odborného vycviku,
c) ditku tridniho witele,

d) diatku witele odborného vycviku,

e) ditku reditele Skoly

f) podmirené vyloweni Zaka ze Skoly,

g) vylowteni ze Skoly

« Reditel 3koly nfize v ripadt zavazného zavémého porueni povinnosti stanovenych
Skolskym zakonem nebo Skolnim nebo kmirh fadem rozhodnout o podngimem
vylou¢eni nebo o vyloteni Zzdka nebo studenta ze Skoly nebo Skolskétiwerd. V
rozhodnuti o podmimém vylokeni stanovteditel Skoly nebo Skolskéhoitzeni
zkuSebni ltu, a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusté-l&k nebo student v
prabéhu zkuSebni laty dalSiho zavidného poruseni povinnosti stanovenych timto
zadkonem nebo Skolnim nebo nitmiadem, nizeieditel Skoly rozhodnout o jeho
vylouceni. ZvlasE hrubé slovni a umysliné fyzické utoky Zaka nebdestta wici
pracovnikim Skoly nebo Skolského aeni se vzdy povaZzuji za zavazné zéwén
poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem.

2. Kritéria stup fa prosp échu

Pro poteby klasifikace sefpdnety déli do ti skupin:

- prednety s grevahou teoretického zaieni,

- prednety s grevahou praktickyckinnosti a

- predn®ty s grevahou vychovného zateni.

Kritéria pro jednotlivé klasifikéni stupr jsou formulovanaigdevsim pro celkovou
klasifikaci. WEitel vSak nepeceiuje Zzadné z uvedenych kritérii, posuzuje Zakovyowmgk
komplexrg, v souladu se specifikodgqrnetu.
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2.1 Klasifikace ve vyu €ovacich p fedmétech s p fevahou teoretického zam éreni

Pri klasifikaci vysledk ve vywovacich pedmetech s pevahou teoretického zateni se v
souladu s poZzadavkyebnich osnov hodnoti:

- ucelenost, fesnost a trvalost osvojeni poZzadovanych pozingkti, pojma, definic,
zakonitosti a vztah kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonadedaagované
intelektualni a motorickéinnosti,

- schopnost uplabvat osvojené poznatky a dovednostirpSeni teoretickych a praktickych
ukola, pri vykladu a hodnoceni spa@kenskych a firodnich jewi a zakonitosti,

- kvalita mysleni, pedevsim jeho logika, samostatnost &itast,

- aktivita v gistupu k¢innostem, zajem oéra vztah k nim,

- presnost, vystiznost a odbornd i jazykova spravnstsiilio a pisemného projevu,

- kvalita vysledk cinnosti,

- osvojeni dinnych metod samostatného studia.

Vychovre vza&lavaci vysledky se klasifikuji podlédhto kritérii:

Stupe 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, dedia zakonitosti uceléppresre a Gplre

a chape vztahy mezi nimi. Pohotowkonava pozadované intelektualni a motorickéosti.
Samostatéi a tvaiveé uplatiuje osvojené poznatky a dovednostifieSeni teoretickych a
praktickych ukal, pii vykladu a hodnoceni jéva zakonitosti. Mysli logicky spragn

zietelrg se u Bho projevuje samostatnost aiwmst. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny,
piesny a vystizny. Graficky projev jg¢gsny a esteticky. Vysledky jelionosti jsou kvalitni,
pouze s mensimi nedostatky. Je schopen saméstauiovat vhodné texty.

Stupe 2 (chvalitebny)

Z&k ovlada poZzadované poznatky, fakta, pojmy, dedin zakonitosti v podstaticelers,
piesré a uplreé. Pohoto¥ vykonava pozadované intelektualni a motorickéosti.
Samostat& a produktivié nebo podle menSich poith wtitele uplatiuje osvojené poznatky a
dovednosti fi feSeni teoretickych a praktickych Gkppii vykladu a hodnoceni jéva
zékonitosti. Mysli spravn v jeho mysleni se projevuje logika aitwost. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosésposti a vystiznosti. Kvalita vysleikinnosti
je zpravidla bez podstatnych nedostat&raficky projev je esteticky, bezZtéich nepesnosti.
Je schopen samostatmebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupe 3 (dobry)

Z&ak mé v ucelenostifpsnosti a Uplnosti osvojeni si poZzadovanych pozn#aki, pojma,
definic a zakonitosti nepodstatné mezetyyvigkonavani pozadovanych intelektualnich a
motorickych¢innosti projevuje nedostatky. Podstgén negesnosti a chyby dovede za
pomoci Kitele korigovat. V uplatovani osvojenych poznatka dovednostiipieSeni
teoretickych a praktickych Ukibke dopousti chyb. Uplaije poznatky a provadi hodnoceni
jevi a zakonitosti podle podti ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale maléiveov
jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemrgnjevu ma nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. V kvatitvysledki jehocinnosti se projevujtastjSi nedostatky,
graficky projev je métiesteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen satmiostidovat
podle navodu titele.

Stupe 4 (dostateny)
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Zak ma v ucelenosti ipsnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych poiredkazné mezery.
Pri provadini poZzadovanych intelektualnich a motoricky¢aimosti je malo

pohotovy a ma &Si nedostatky. V uplabvani osvojenych poznatka dovednostiiptreSeni
teoretickych a praktickych Ukibke vyskytuji zavazné chybyiiRyuzivani poznatk pro
vyklad a hodnoceni jévje nesamostatny. V logice mySleni se vyskytujiazéé chyby,
mysleni neni tviivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vazné nedgstatkpravnosti,
piesnosti a vystiznosti.V kvatitvysledki jehocinnosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je mélo esteticky. Zawanedostatky a chyby dovede Zak s
pomoci witele opravit. B samostatném studiu ma velk&kosti.

Stupea 5 (nedostatmy)

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucéjemesré a Gplrg, ma v nich zavazné a zima
mezery. Jeho dovednost vykonavat poZzadované intglelk a motorick€innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplavani osvojenychadomosti a dovednostfigeSeni
teoretickych a praktickych Ukibke vyskytuji velmi zavazné chybyi Rykladu a hodnoceni
jeva a zakonitosti nedovede své&domosti uplatnit ani s podty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji sedhmcasté logické nedostatky. V Gstnim a pisemném
projevu ma zavazneé nedostatky ve spravnosgnmsti i vystiznosti. Kvalita vysledkeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatkywa@#né nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomociditele. Nedovede samostétstudovat.

2.2 Klasifikace ve vyu €ovacich p fedmétech s p fevahou praktického zam éreni

Pri klasifikaci v predntech uvedenych v s'@vahou praktického zaffeni v souladu s
pozadavky gebnich osnov se hodnoti:

- vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k prak§im ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a nawykvladnuti éelnych zmgisohi prace,

- vyuZziti ziskanych teoretickychégtomosti v praktickycliinnostech,

- aktivita, samostatnost, tkigost, iniciativa v praktickyckinnostech,

- kvalita vysledk ¢innosti,

- organizace vlastni prace a pracayisidrzovani ptadku na pracovisti,

- dodrZzovéni pedpisi o bezpeénosti a ochra#izdravi i praci a pée o Zivotni prosedi,
- hospodarné vyuzivani surovin, matarj@nergie, fekonavani fekazek v praci,

- obsluha a udrzba technickychizani a poricek, nastraj, n&adi a ntidel.

Vychovre vza&lavaci vysledky se klasifikuji podlédhto kritérii:

Stupe 1 ( vyborny)

Zak soustaviéprojevuje kladny vztah k préaci, k pracovnimu kaiek a k praktickym
¢innostem. Pohotay samostatiia tvaivé vyuziva ziskané teoretické poznatkymraktické
¢innosti. Praktick€innosti vykonava pohot@y samostathuplatiuje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpéné ovlada postupy a figoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
jeho préce jsou bez zavagich nedostatk Ugelné si organizuje vlastni praci, udrzuje
pracovist v paadku. Uedonele dodrzuje pedpisy o bezpmosti a ochra®izdravi i praci

a aktivre se stara o Zivotni prastli. Hospodamhvyuziva suroviny, material, energii. Vzeérn
obsluhuje a udrzuje technickétizeni a pomicky, nastroje, nadi a n&fidla. Aktivneé
piekonava vyskytujici serpkazky.

Stupe 2 (chvalitebny)
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Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimuektivu a k praktickyntinnostem.
Samostaté, ale mén tvorivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické atkangi
praktickécinnosti. Praktick&innosti vykonava samostatrnv postupech a figobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho pracgi si@bné nedostatky. d8Iné si
organizuje vlastni praci, pracowdidrzuje v ptadku. U¥donele udrzuje pedpisy o
bezpeénosti a ochratizdravi i praci a stara se o Zivotni priedi. Ri hospodarném
vyuzivani surovin, materiéla energie se dopousti malych chyb. Technickizeai a
pomicky, nastroje, n@adi a nétidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatkgkBzky v
praci gekonava s atasnou pomociditele.

Stupe 3 (dobry)

Zak projevuje vztah k préci, k pracovnimu kolektavlt praktickymginnostem s mensimi
vykyvy. Za pomoci titele uplatiuje ziskané teoretické poznatkiy praktickéc¢innosti.

V praktickych¢innostech se dopousti chybia postupech a Afsobech prace piabuje
ob¢asnou pomocditele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni parganizuje mé#
ucelrg, udrzuje pracovistv paradku. Dodrzuje fedpisy o bezpmosti a ochrakhzdravi i
praci a v malé nii¢ gispiva k tvorl$ a ochras Zivotniho progedi. Na podéty wcitele je
schopen hospodafivyuzivat suroviny, materialy a energii. K udézlechnickych zéizeni,
pristroja, n&adi a n¥fidel musi byast&né podrecovan. Pekazky v praci fekonava jen s
¢astou pomoci ditele.

Stupe 4 (dostateny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracouritniektivu a praktickynginnostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyutiippaktickécinnosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickychtinnostech, dovednostech a navycich se dopoéstich chyb. B

volb¢ postupi a zpisoh prace paebuje soustavnou pomociigle. Ve vysledcich prace ma
zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat zamé pomociditele, mért dba o
poradek na pracovisti. Mérdba na dodrzovani@dpigi o bezpeénosti a ochratizdravi fi
praci a o zZivotni progedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovateriah a
energie. V obsluze a udrZkechnickych z&ézeni a pomicek, @istroja, n&adi a ngfidel

se dopousti zavaZznych nedostatRekazky v praci fekonava jen s pomocéitele.

Stupé 5 (nedostatay)

Zak neprojevuje zajem o préci a vztah k ni, anigcpvnimu kolektivu a k praktickym
cinnostem. NedokaZe ani s pomotitele uplatnit ziskané teoretické poznatkipraktické
¢innosti. V praktickychtinnostech, dovednostech a navycich méa podstatrastakly.
NedokaZze postupovatigpraci ani s pomociditele. Vysledky jeho prace jsou nedokené,
neupiné, nefesné, nedosahujferepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba nai@alek na pracovisti. Neovladégolpisy o ochrahzdravi (i praci a
nedba na ochranu zZivotniho pi@sti. NevyuZiva hospodarsurovin, materid a energie. V
obsluze a udrabtechnickych z&izeni a poracek, fFistroju a n&adi, nastraj a nefidel se
dopousti zavaznych nedostatk

2.3 Klasifikace ve vyu €ovacich p fedmétech s p fevahou vychovného zam éreni

Zak ¢asteng uvolreny z glesné vychovy sefpéasténém uvolrni nebo Glevach
doporienych lék&éem klasifikuje s fihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

Pri klasifikaci v grednetech s pevahou vychovného zatieni se v souladu s poZzadavky
ucebnich osnov hodnoti:
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- stupe tvorivosti a samostatnosti projevu,

- osvojeni paebnych ¥domosti, zkuSenostiinnosti a jejich tviiva aplikace,

- poznéani zakonitosti dany¢mnosti a jejich uplaiovani ve viastnéinnosti,

- kvalita projevu,

- vztah Zaka Kinnostem a zajem an

- v télesné vychow s gihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zaka vSeobectesria zdatnost,
vykonnost a jeho @@ o vlastni zdravi.

Vychovre vza&lavaci vysledky se klasifikuji podlédhto kritérii:

Stupe 1 (vyborny)

Zak je veinnostech velmi aktivni. Pracuje o8, samostat#) pIné vyuziva své osobni
piedpoklady a velmi usgré podle poZzadawkosnov je rozviji v individualnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev jgepny. Osvojené&domosti, dovednosti a navyky
aplikuje tvaivé. Ma vyrazr aktivni zajem odlesnou kulturu a projevuje k ni aktivni vztah.
Uspsdns rozviji svou &lesnou zdatnost.

Stupe 2 (chvalitebny)

Z4ak je veinnostech aktivni, tvdvy, prevazié samostatny na zaklagyuzivani svych
osobnich pedpoklad, které uspsre rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeh
projev ma jen mensi nedostatky z hlediska poZzadaskov. Zak tviivé aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a navyky v novych tkolech. Méwvai zajem o &esnou zdatnost.
Rozviji si v poZzadované i €lesnou zdatnost.

Stupe 3 (dobry)

Zak je veinnostech méhaktivni, tvdivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostatesvé
schopnosti v individualni a kolektivnim projevuhdeprojev je malo fsobivy, dopousti se v
ném chyb. Jeho&domosti a dovednosti majétrejSi mezery a i jejich aplikaci potebuje
pomoc ditele. Nema dostatey aktivni zajem odesnou kulturu. Nerozviji v pozadované
mife svou &lesnou zdatnost.

Stupe 4 (dostateny)

Zak je veinnostech malo aktivni a t¥i@y. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukolyresi stastymi chybami. ¥domosti a dovednosti aplikuje jen se
znanou pomoci titele. Projevuje velmi malou snahu a zajeirmosti, nerozviji dostate¢
svou tlesnou zdatnost.

Stupe 5 (nedostatay)

Zak je veinnostech pevazr pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojiefalprojev je
powtSiné chybny. Minimalni osvojenéédomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zajem o praci a nevyviji asili rozvgebu Elesnou zdatnost.

2.4 Stupn & hodnoceni chovéani

Kritéria pro jednotlivé stuphklasifikace chovani jsou nasleduijici:

Stupe 1 (velmi dobré)

Zak uwdonele dodrzuje pravidla chovani a ustanovenimniiitorddu Skoly. Méwn zavaznych

piestupk se dopousti ojedéte. Zak je viak fistupny vychovnémuisobeni a snazi se své
chyby napravit.
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Stupe 2 (uspokojivé)

Chovéni zéka je v rozporu s pravidly chovani atanm/enimi Skolniheédu Skoly. Zak se
dopusti zavaznéhagstupku proti pravidim slusného chovani nebo Skolnifaolu Skoly;
nebo se opakovérdopusti mé& zavaznych festupki. Zpravidla se fes ditku tfidniho
ucitele dopousti dalSichiestupki, narusuje vychowhvzdlavacicinnost Skoly. Ohrozuje
bezpeénost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupea 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve Skole je vikrém rozporu s pravidly slusného chovani a s wstamimi
Skolnihofadu. Dopusti se takovych zavaznyt¢bgtupki proti Skolnimuadu, Ze je jimi vazh
ohroZena vychova popbezpénost a zdravi jinych osob nebo soustaporusuje Skolnifad.
Zamerné narusuje hrubym Zgobem vychovéivzdlavacicinnost Skoly. Zpravidla sefes
dutku reditele Skoly dopousti dalSichegstupk.

3. Pribéh a zptsob hodnoceni ve vzd élavani podle individualniho vzd élavaciho planu

Reditel 3koly niize povolit vzélavani podle individualniho vthvaciho planu:
a) zakovi nebo studentovi se specialnimidladacimi potebami,

b) Zakovi s mimtddnym nadanim na jeho Zadost &lasgani,

c) zakovi i z jinych zavaZznychigiodu.

V individualnim vzalavacim planu povoleném z jinych zavaznyéiathi je ucena zvlastni
organizace vyuky a délka vddvani g zachovani obsahu a rozsahu &lagani stanoveného
Skolnim vzalavacim programem.

Reditel Skoly seznami zaka a zakonného zastupcetilézb 7aka s fibchem vzalavani
podle individualniho vz&élavaciho planu a s terminy zkouSek. Individualrdélévaci plan,
podepsanyeditelem Skoly, Zakem a zakonnym zastupcem nedtetitdka, se stava sasti
osobni dokumentace zZéka.

Zaver

Skolnitad stedniho odbornéhciilisté obsahuje pedagogicko-organing bezpénostni a
hygienické pokyny a z&sady pro jeho racionalninply chod a zfisob hodnoceni Zék Je
zavazny jak pro zaky a vSechny pedagogickeé takaitoi pracovniky SOU. DalSi povinnosti
a bliz8i informace jsou uvedeny ve ¥nimiadu SOU, v provoznictadech pracovi§ v fadu
domova mladeze, pozarnim a dopraviidmiu SOU.

Skolnitad projednan na pedagogickégale 30. srpna 2010

Ing. Bohuslav Vecka
feditel SOU

Schvaleno Skolskou radou dne 31. srpna 2010

Ing. Josef Kutilek
predseda Skolské rady
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