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A) Skolni Fad

1. Prava a povinnosti Zaki a zakonnych zastupci, vztahy zZaka a zakonnych zastupcu
s pedagogickymi pracovniky Skoly.



1.1 Prava zaku

Skola respektuje prava kazdého Zaka bez jakékoli diskriminace podle rasy, barvy pleti,
pohlavi, jazyka, nabozenstvi, politického smysleni, narodnostniho nebo socialniho ptivodu a
bez diskriminace jeho télesného nebo dusevniho postizeni.

74k ma pravo:

na vzdé¢lani podle Skolniho vzdélavaciho programu nebo platnych uéebnich
dokumentt a na ucast ve vyuce,

na informace o prib¢éhu a vysledcich svého vzdelavani,

na zabezpeceni pfistupu k informacim, zejména takovym, které podporuji jeho
duchovni, moralni a socialni rozvoj. Ma pravo na ochranu pied informacemi, které
Skodi jeho pozitivnimu vyvoji a nevhodné ovliviiuji jeho morélku,

ma pravo predkladat (prostfednictvim svych zastupci v skolské rad¢) opravnéné
navrhy ke zkvalitnéni ¢innosti SOU, vznaset pfipominky a nazory ke kvalité stravy ve
Skolni jidelng, ke zptisobu vyuky atd. Za kritiku a své ndzory nesmi byt zak
postihovan,

na vyjadfeni vlastniho nazoru ve vSech vécech, které se ho tykaji. Svlij ndzor musi
vyjadfovat pfiméfenou formou, kterd neodporuje zdsadam slusnosti a dobrého
obcanského souziti. Jeho nazorim musi byt dana nalezitd vaha,

sdélit svlij nazor tfidnimu uciteli, ostatnim pedagogickym pracovnikiim, vychovnému
poradci, zastupciim feditele a fediteli Skoly. Mlze pozadat o pomoc pfi feSeni svych
problému - studium atd., pfipadné problému, které se tykaji jiného zaka nebo skupiny
zakl - Sikana, drogy, ... Pro tyto ucely miiZze vyuZit i schranku divéry,

na ochranu pied fyzickym nebo psychickym nasilim, nedbalym zachazenim, pfed
socialné patologickymi jevy. Ma pravo na vyuziti preventivnich programi, které
slouZzi k poskytnuti pottebné podpory v uvedenych oblastech,

plné vyuZzivat materialni vybaveni SOU pro své dalsi vzdélavani a vychovu,
navstévovat doucovani a konzultace u pedagogickych pracovnikd,

zcastiovat se zajmové ¢innosti mimo SOU, kterd v§ak nesmi byt na tkor plnéni
Skolnich povinnosti,

Zucastiiovat se mimoskolnich ¢innosti a akci potadanych SOU,

volit a byt voleni do skolské rady, jsou-li zletili,

zakladat v ramci Skoly samospravné organy zaku a studenttl, volit a byt do nich voleni,
pracovat v nich a jejich prostfednictvim se obracet na feditele Skoly s tim, ze feditel
Skoly je povinen se stanovisky a vyjadienimi téchto samospravnych orgénii zabyvat,
na informace a poradenskou pomoc $koly nebo Skolského poradenského zatizeni v
zélezitostech tykajicich se vzdélavani podle skolniho vzdélavaciho programu,

na volny ¢as a pfiméfeny odpocinek a oddechovou ¢innost,

V ptipadé, Ze se zak citi jakymkoliv zpisobem poskozovan ze strany spoluzak,
pedagogickych a ostatnich pracovnikit SOU, ma narok na vySetfeni zalezitosti a
pfipadna néasledna opatfeni vedouci k napravée situace.

1.2 Povinnosti zaku

fadné dochazet do skoly do SOU pravideln¢ a v¢as podle stanoveného rozvrhu hodin,
tydennich planti nebo pokyna pedagogickych pracovniki,

fadné se vzdélavat, osvojovat si znalosti a dovednosti stanovené pedagogickymi
dokumenty, svédomité€ pracovat a plnit pracovni ukoly uloZzené vyucujicimi, ziskavat



védomosti, dovednosti a navyky, sebevzdélavat se, pfipravovat se na své budouci

povolani,

ucastnit se mimoskolnich aktivit a nepovinnych predmétl, na které se ptihlasil,

dodrzovat skolni a vnitini fad a piedpisy a pokyny skoly k ochran¢ zdravi a

bezpecnosti, s nimiz byl seznamen

plnit pokyny pedagogickych pracovniki Skoly popt. dalSich zaméstnanct skoly

vydané v souladu s pravnimi piedpisy a skolnim fadem,

vyjadiuje-li své minéni a nazory, Cinit tak vzdy sluSnym zptisobem,

e neposkozovat majetek Skoly a spoluzakd, piipadné skody je povinen zaplatit,

chovat a vyjadfovat se slusn¢, pratelsky a ohleduplné ke spoluzakiim a mladsim

zéktm, byt jim dobrym piikladem v chovani, v kultufe vyjadifovani a byt si védom

nasledki z narusSovani ob¢anského souziti,

e neohrozovat zdravi a bezpe¢nost vlastni 1 svych spoluzakli, dodrzovat zasady

bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a protipozéarni opatfeni,

podvolit se ovéfeni, zda Zak neni pod vlivem alkoholu, navykovych latek a jinych

latek poskozujicich zdravi,

prokazovat patfi¢nou Uctu pedagogickym a ostatnim pracovniktm,

prichdzet do SOU slusn¢ a pfimefené oblecen v souladu s predpisy BOZP. Ve

vyhrazenych prostorach skoly se pfezouvat do domaci obuvi bez ¢ernych podesvi,

dodrzovat vyucovaci jednotku, pfi zacatku vyu€ovani musi zak byt na svém misté v

ucebné i na pracovisti piipraven k vyucovani. Béhem vyucovaci doby nesmi tato mista

opustit bez souhlasu vyucujiciho,

ptindset do vyucovani ucebnice a Skolni potteby podle rozvrhu hodin a pokynt

vyucujiciho,

udrzovat své misto v ucebné a na pracovisti v €istoté a v pofadku a pomahat pfi

udrzovani potadku ve vSech prostorach SOU, dodrzovat zakladni hygienické zasady a

navyky,

e Setfit zafizeni a ostatni majetek SOU, chranit jej pred poskozenim a kazdé jeho

poskozeni ¢i zavadu hlasit vyucujicimu. Hospodarné zachazet se zaptijcenymi

ucebnimi pomtickami a ochrannymi odévy,

zachazet Setrné nejen s vécmi svymi, ale i s vécmi svych spoluzaki,

vystupovat ukdznéné pii vSech akcich pofadanych SOU a fidit se pokyny

pedagogického dozoru,

dbat zasad obcanskeho souZiti a spoleCenského chovani pii vSech pfileZitostech,

neposkozovat svym chovanim na vefejnosti dobré jméno SOU,

e se vSemi zaleZitostmi se Zaci obraceji na piislusného pedagogického pracovnika, dale
na tfidniho ucitele, poptipadé¢ na feditele SOU nebo jeho zastupce,

e zalezitosti v kancelafi si Zaci obstaravaji v dob¢ stanovené teditelem SOU,

e 7zakovské sluzby urcené tiidnim ucitelem vykondvaji své povinnosti dle jeho pokynd.

jsou-li zletili:

¢ informovat Skolu o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtiZich nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na priibéh vzdélavani,

e dokladat davody své nepiitomnosti ve vyuc¢ovani v souladu s podminkami
stanovenymi Skolnim fadem,

e oznamovat $kole udaje nezbytné pro Skolni matriku (jméno a piijmeni, rodné ¢islo,
statni obcanstvi a misto trvalého pobytu, udaje o ptedchozim vzdélavani, véetné
dosazeného stupné vzdélani, Udaje 0 zdravotni zptisobilosti, popiipadé o zdravotnich
obtizich, které by mohly mit vliv na poskytovani skolské sluzby nebo vzdélavanti,



udaje o tom, zda je dité, zak nebo student zdravotn¢ postizen, v¢etné tidaje o druhu
postizeni, nebo zdravotné znevyhodnén; poptipade udaj o tom, zda je dité, zak nebo
student socialn¢ znevyhodnén, pokud je Skole tento udaj zdkonnym zastupcem ditéte
nebo nezletilého zaka nebo zletilym Zakem ¢i studentem poskytnut, idaje o zdravotni
zpisobilosti ke vzdélavani a o zdravotnich obtizich, které¢ by mohly mit vliv na prab¢h
vzdélavani, jméno a piijmeni zdkonného zastupce, misto trvalého pobytu a adresu pro
dorucovani pisemnosti, telefonické spojeni a dalsi tidaje, které jsou podstatné pro
prubéh vzdélavani nebo bezpecnost, a zmény v téchto udajich).

Zakim je zakazano:

koufit v prostorach SOU, na pracovistich praktického vyucovani, v domoveé mladeze a
na vSech akcich poradanych SOU,

nosit, drzet, distribuovat a zneuzivat alkohol, navykove latky a jiné latky poskozujici
zdravi v aredlu SOU, na pracovistich praktického vyucovani, domova mladeze a pti
vSech ¢innostech organizovanych SOU.

pouzivat mobilni telefon v pribéhu vyucovaci hodiny - zvonéni musi byt vypnuto; po
dobu vyucovani je zaku zakdzano pouzivani ptenosnych radiopfijimact a osobnich
prehravacu

zvetejiiovat bez predchoziho souhlasu feditele Skoly informace tykajici se Skoly a
zaméstnancu Skoly

manipulovat s audiovizudlni a po¢itacovou technikou v u¢ebnach bez dozoru
vyucujicich,

nosit do SOU bez vaznych divodi vétsi penéZni ¢astky nebo cennéjsi piedméty nebo
takové predmeéty, které by rozptylovaly pozornost zakt nebo byly nebezpecné pro
zivot a zdravi (napf. zbrang, vybusniny, chemikalie apod.)

vyruSovat pii vyucovani a zabyvat se ¢innostmi, které nejsou predmétem vyucovant,
opoustet svévolné budovu SOU nebo pracovisté praktického vyucovani.

zdrzovat se po ukonceni vyucovani v budové $koly (s vyjimkou vestibulu),

dusevné nebo fyzicky omezovat, "Sikanovat" ostatni spoluzéky a vyzadovat na nich
pod pohrtizkou rizné sluzby, pfedméty, popt. penize.

Dalsi podrobnosti o chovani zaki jsou upfesnény ve vnitinim fadu SOU, v provoznich fadech
pracovist, v fadu domova mladeze, pozarnim a dopravnim fadu SOU.

1.3 Prava zakonnych zastupct zaku

Zakonni zastupci zakd maji pravo:

ro~wr

na informace o priibéhu a vysledcich vzdélavani zaka, Na informace maji v piipadé
zletilych zaka a studentd pravo takeé jejich rodice, poptipad¢ osoby, které viici zletilym
zaktim a studentlim plni vyzivovaci povinnost.

volit a byt voleni do Skolské rady,

vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich déti,
piicemz jejich vyjadienim musi byt vénovana pozornost,

na informace a poradenskou pomoc skoly pro jejich déti v zaleZitostech tykajicich se
vzdelavani podle Skolniho vzdélavaciho programu,

ro~vr

pozadat o uvolnéni zéka z vyuky podle pravidel tohoto fadu.

1.4 Povinnosti zakonnych zastupct zaku

Zakonni zastupci zakti maji povinnost:
e zajistit, aby zak dochazel fadn¢ do Skoly,



¢ na vyzvani feditele Skoly se osobn¢ zucastnit projedndni zavaznych otazek tykajicich se
vzdélavani zaka,

e informovat Skolu o zméné zdravotni zptisobilosti, zdravotnich obtizich zaka nebo
jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

e dokladat davody neptitomnosti nezletilého zaka ve vyucovani v souladu s
podminkami stanovenymi §kolnim fadem,

e oznamovat Skole udaje nezbytné pro Skolni matriku (jméno a piijmeni, rodné ¢islo,
statni obCanstvi a misto trvalého pobytu, udaje o pfedchozim vzdélavani, véetné
dosazeného stupné vzdélani, tidaje o zdravotni zptsobilosti, poptipadé o zdravotnich
obtizich, které by mohly mit vliv na poskytovani skolské sluzby nebo vzdélavani,
udaje o tom, zda je dité, zak nebo student zdravotné postizen, véetné tidaje o druhu
postizeni, nebo zdravotné znevyhodnén; poptipadé udaj o tom, zda je dité, zak nebo
student socialn¢ znevyhodnén, pokud je Skole tento idaj zdkonnym zastupcem ditéte
nebo nezletilého zédka nebo zletilym zdkem ¢i studentem poskytnut, udaje o zdravotni
zpusobilosti ke vzdélavani a o zdravotnich obtizich, které by mohly mit vliv na pribéh
vzdélavani, jméno a piijmeni zdkonného zastupce, misto trvalého pobytu a adresu pro
dorucovani pisemnosti, telefonické spojeni a dalsi tidaje, které jsou podstatné pro
prabéh vzdélavani nebo

bezpe¢nost, a zmény v téchto udajich),

e vstupovat do budovy Skoly v priibéhu vyucovani po predchozim ohlaseni v sekretariatu,
ptipadné po domluvé s tfidnim ucitelem.

1.5 Pravidla vzajemnych vztaht zakl a zakonnych zastupcl zaka se zaméstnanci Skoly

e Pedagogicti pracovnici Skoly vydavaji zakiim a zdkonnym zastupciim zakt pouze
takové pokyny, které bezprostiedné souvisi s plnénim skolniho vzdélavaciho
programu, Skolniho fadu, pravnich ptredpisti a dal§ich nezbytnych organiza¢nich
opatfeni.

e Vsichni zaméstnanci Skoly budou Zaky chranit pfed vSemi formami Spatného
zachazeni, sexuélnim nasilim, zneuzivanim. Budou dbat, aby nepiichazeli do styku s
materialy a informacemi pro né nevhodnymi. Specialni pozornost budou vénovat
ochrané pred navykovymi latkami.

e Informace, které zak nebo zakonny zastupce Zaka poskytne, do skolni matriky nebo
jiné dulezité informace o Zakovi (zdravotni zptsobilost,...) jsou divérné a vSichni
pedagogicti pracovnici se fidi zakonem ¢. 110/2019 Sh., 0 zpracovani osobnich tdaju.

e Vyzve-li feditel Skoly nebo jiny pedagogicky pracovnik zakonného zastupce
k osobnimu projednani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka, konzultuje
termin schlizky se zdkonnym zéastupcem zéka.

e Vzijemné vztahy mezi zaméstnanci Skoly a zaky, nepfimo 1 zdkonnymi zastupci zak,
vychazeji ze zasad vzajemné ucty, respektu, ndzorové snasenlivosti, solidarity a
distojnosti.

e Zvlaste hrubé slovni a imysIné fyzické ttoky zaka viic¢i spoluzdkim a pracovnikiim
Skoly jsou povazovany za zavazné poruseni Skolniho fadu a mohou byt divodem
k ud¢leni kazenského opatieni.

1.6 Ochrana osobnosti ve Skole (uéitel, zak)

e Pedagogicti pracovnici maji povinnost zachovavat ml¢enlivost a chranit pied
zneuzitim osobni udaje, informace o zdravotnim stavu déti, zakl a studentl a vysledky



poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni a Skolniho poradenského
pracovisté, s nimiz piisli do styku.

Pravo zakt a zdkonnych zastupct zakt na ptistup k osobnim tidajim, na opravu a
vymaz osobnich udajti a pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich udaja se tidi
smérnici feditele Skoly k ochran¢ osobnich udaju.

Zpracovani osobnich tdaji zakl za ucelem propagace Skoly (webové stranky,
propagacni materialy, fotografie) je mozné pouze s vyslovnym souhlasem zaka
starSiho 18 let nebo zdkonnych zastupct zaka.

Z4ci maji béhem vyudovani vypnuté mobilni telefony, fotoaparéty a jinou
zaznamovou techniku, ktera slouzi k pofizovani obrazovych a zvukovych zaznamti.
Potizovani zvukovych a obrazovych zaznami osob (ucitel, zak) bez jejich svoleni je v
rozporu s obCanskym zdkonikem. NaruSovani vyucovaciho procesu mobilnim
telefonem (pfipadné jinou technikou), bude hodnoceno jako ptestupek proti Skolnimu
fadu.

2. Provoz a vnitini rezim Skoly

2.1 Dochazka do Skoly

Omlouvani neptitomnosti:

Neptitomnost zéka Ize omluvit jen pifi zavaznych divodech.

Nepritomnost zaka ve Skole je tfeba omlouvat vzdy pisemné, prostfednictvim
omluvného listu nebo dokladu potvrzeného Iékafem.

Pti absenci Zaka je nutno neprodlené (nejpozdéji do tff dnlt) informovat tfidniho
ucitele osobné, pisemné nebo telefonicky a sdélit mu pticinu absence Zéka.

Po opétovném nastupu do skoly zak neprodlené piedlozi omluvenku tfidnimu uciteli.
Je-li zak nezletily, musi byt omluvenka zaka podepsana lékatem nebo jeho zdkonnym
zastupcem. Omluvenku je potieba piinést nejpozdéji do 3 dnli po skonceni absence.
Lékarské vyseteni neni diivodem k celodenni absenci zaka. V ptipad¢, ze zak neni
nemocen, dostavi se po vysetteni do Skoly a zapoji se do vyuky.

Pokud zék odchazi ze skoly v pribehu vyucovani, oznami tuto skutecnost tfidnimu
ucditeli, v pfipade jeho neptitomnosti vyucujicimu dalsi hodiny.

Ttidni ucitel mize ve vyjimecnych piipadech a po projednéni se feditelem pozadovat
omlouvani kazdé nepfitomnosti Zdka Iékarem.

Pfedem zndmou nepfitomnost Zaka je tfeba omluvit pfed jejim zapocetim. O uvolnéni
nezletilého Zaka zada jeho zakonny zastupce. Na zakladé Zadosti mtze

v odiivodnénych ptipadech uvolnit Zdka z vyu€ovani:

jedna vyucovaci hodina — vyucujici ptisluSného predmétu,
jeden den — tfidni ucitel,
vice nez jeden den — feditel Skoly na zakladé pisemné zadosti.

Absenci zletilych 74kl Ize omluvit na zaklad¢ 1ékatského potvrzeni nebo v piipadé
pfedem znamé nepfitomnosti na zékladé pisemné zadosti podepsané Zdkem a jeho
rodi¢em, popiipad¢ osobou, kterd vici zletilému zaku plni vyZivovaci povinnost.
Onemocni-li zak nebo se dostane do styku s infek¢ni chorobou, oznami to Zak, u
nezletilého jeho z&konny zastupce, neprodlené fediteli SOU. Takovy zak se mize
zucastnit vyucovani jen po rozhodnuti ptisluSného osetiujiciho 1ékarte.

Jestlize se zak, ktery splnil povinnou $kolni dochazku, neucastni po dobu nejméné 5
vyucovacich dnli vyucovani a jeho neucast neni omluvena, vyzve feditel Skoly
pisemné zletilého Zaka nebo zdkonného zastupce nezletilého zéka, aby neprodlené
dolozil diivody zdkovy neptitomnosti; zaroven upozorni, Ze jinak bude zak posuzovan,



jako by vzd&lavani zanechal. Zak, ktery do 10 dnii od doruéeni vyzvy do §koly
nenastoupi nebo nedolozi ditvod neptitomnosti, se posuzuje, jako by vzdélavani
zanechal poslednim dnem této lhiity; timto dnem ptestava byt zakem skoly.

e 'V piipadé ¢asté nebo dlouhodobé absence a ma-li vyucujici odiivodnéné pochybnosti
o zvladnuti probirané latky zdkem, mize vyucujici stanovit zdkovi SOU termin a
rozsah prezkouseni.

e Pokud Zakova absence nepiesahne 15 zameSkanych a fadné omluvenych hodin za
pololeti, zisk&dva narok na odménu.

2.2 Teoretické vyu€ovani — organizace, zakladni pravidla chovani, pfipravenost na vyuéovani

a) teoretické vyucovani se tidi dle rozvrhu hodin a rezimu dne schvaleného feditelem SOU,
organizace vyu¢ovani se idi vyhlaskou MSMT CR ¢&. 13/2005 Sb., o sttednim vzdélavani.
b) ucitelé pii vstupu do tfidy pozaduji, aby Zzaci pozdravili povstanim za pfiméteného ticha
¢) nez ucitelé zahaji vyucovani, zkontroluje, jak jsou zaci ptipraveni na vyucovani a v jakém
stavu je uCebna
d) ucitel je povinen osobné zaznamenat V tfidni knize ¢islo a téma vyucovaci hodiny a
nepiitomnost zakd, vyucujici v dal§ich hodinach vzdy provadi kontrolu pfitomnosti zakt
e) ve vyucovaci hodin€ dohliZi ucitel na Setrné zachazeni s majetkem SOU, na udrzovani
Cistoty a poradku ve tfid¢, zjisti-li jakoukoliv ztratu nebo poskozeni véci, hlasi to podle
problematiky okamzité spravci ucebny, ttidnimu uciteli nebo zéstupci feditele pro teoretické
vyucovani
g) po skonceni posledni vyucovaci hodiny dohlizi ucitel, ktery mél ve tfid€ posledni hodinu,
na fadny odchod Zaki ze tfidy a prekontroluje ¢istotu tiidy, zavieni oken a vypnuti el.
spotfebicl, zhasnuti svétel a uzamceni ucebny.
J) povinnosti zak pfi teoretickém vyucovani:
e zdravit povstanim pfi vstupu a odchodu pedagogického pracovnika nebo jiné dospélé
osoby do ucebny, nekonaji-li se pravé pisemné nebo ru¢ni prace, popf. télesna cviceni,
e pohybovat se ve tfidach jen prezuti,
e pii odchodu do jiné u€ebny uklidit své pracovni misto,
e svévolné neopoustét béhem vyucovani ani o piestavkach aredl SOU,
K) povinnosti zakovskych sluzeb ve t¥idé:
e tfidnim ucitelem urcena sluzba ruci za kézein a poradek ve vSech prostorach SOU,
kterych tfida pouziva,
e sluzba ptichéazi podle moznosti do skoly dfive, podle pokynil tfidniho ucitele pecuje o
nafizené ¢innosti, o prestavkach utira tabuli, vétra tfidu, pecuje o jeji Cistotu, donasi
ucebni pomiicky podle pokynil vyucujicich, pii pfechazeni do jiné uebny se postard 0
poradek ve tiidé, kterou opousti
e nedostavi-li se ucitel do tiidy na vyucovaci hodinu, oznami to sluzba zastupci feditele
pro teoretické vyucovani
e kazdou vyucovaci hodinu hlési vyu€ujicimu jmenovité nepfitomné zaky a plni dalsi
pokyny urcené tfidnim ucitelem.

2.3 Praktické vyucovani - organizace

a) Zaci jsou povinni nastoupit na odborny vycvik podle tydennich plant nebo podle pokynt
ucitele odborného vycviku nejpozdéji 5 minut pied jeho zahdjenim, odborny vycvik za¢ina
nastupem zaku a jejich prevzetim ucitelem odborného vycviku nebo instruktorem v misté
stanovenem ucitelem OV,



b) neptijde-li ucitel odborného vycviku K nastupu, oznami to zak konajici sluzbu vrchnimu
uciteli odborného vycviku nebo zastupci feditele pro praktické vyucovani,

C) v prub&hu vyucovaciho dne se zafazuji piestavky, a to nejpozdéji po 2,5 hod. nejméné
desetiminutova nebo po péti hodinach tficetiminutova. Zaci jejichz odborny vycvik se kona
V provozech organizaci, maji pfestavky shodné s prestavkami platnymi pro pracovniky
organizaci, prestavek se vyuzije odpocinku nebo k ndpravnému télocviku a nezapocitavaji se
do doby trvani vyucovaciho dne,

d) pro vykonavani odborného vycviku obdrzi zaci osobni ochranné pracovni prostiedky, o
které pecuji a udrzuji je v potfadku a Cistoté,

e) odménovani zaka se poskytuje v souladu s platnymi piedpisy

f) povinnosti zaki pfi odborném vycviku:

e dodrZzovat piedpisy o ochrané a bezpecnosti prace, hygienické a pozarni ochrany a
pouzivat osobni a ochranné prostiedky, dodrzovat ustanoveni vnitinich fadt pracovist
odborného vycviku a disledné se fidit rezimem dne a pokyny ucitele odborného
vycviku nebo instruktora zaku,

e upozornit v pribéhu vyucovaciho dne uditele odborného vycviku nebo instruktora
74k na vSechny zdvady, které na pracovisti vzniknou,

e uvédomit ucitele odborného vycviku nebo instruktora zaka o vzniku jakéhokoliv
urazu,

e slusné se chovat k pracovnikiim podnikt p#i odborném vycviku v téchto organizacich,

f) zaktim neni dovoleno:

e provadét prace, které mu ucitel odborného vycviku nebo instruktor neulozil,

e pouzivat jiné nez ucitelem odborného vycviku nebo instruktorem zakt urcené
elektrické spotiebice,

e premist'ovat bez souhlasu uitele odborného vycviku jakykoliv inventar.

3. Podminky zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi Zaki a jejich ochrany pred socialné
patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

3.1 Bezpecnost a ochrana zdravi zaku
e Pouceni na pocatku Skolniho roku provadi tfidni ucitel, ktery Zaky sezndmi zejména:
a) se Skolnim a vnitifnim fadem,
b) se zasadami bezpecného chovani ve tfid¢, na chodbach, schodistich, v Satnach, pti odchodu
ze Skoly a ptichodu do $koly a na vefejnych komunikacich,
¢) se zasadami bezpecného presunu na vyuku télesné vychovy,
d) se zakazem pfinaset do skoly véci, které nesouviseji s vyucovanim,
€) s postupem pii trazech,
) pouceni o odpovédnosti za skody na majetku
g) s nebezpecim vzniku pozaru a s evakuaénim fadem a pozarnimi poplachovymi smérnicemi,
h) s moznosti testovani (v ptipad€ podezieni) na pfitomnost alkoholu nebo navykovych latek
Vv téle.
e Pouceni o bezpe¢nosti provadi pied skolnimi akcemi, exkurzemi a vylety opakované
doprovazejici ucitel.
e Pouceni o bezpecnosti pti télesné vychoveé a na sportovnich kurzech provadi vyucujici
TV.

Kazdy uraz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem vyucovani ve tfid¢, na chodbé nebo hfisti
jsou zaci povinni hlésit ihned (nejpozdéji do konce vyucovani) svému tiidnimu uciteli nebo
n¢komu z vyucujicich.



3.2 Ochrana pied socialné patologickymi jevy

e Vsichni pedagogiCti pracovnici, zejména Skolni metodik prevence, pribeézné sleduji
konkrétni podminky a situaci ve Skole z hlediska vyskytu socidln€ patologickych jevii,
uplatiuji rizné formy a metody umoziujici v€asné zachyceni ohrozenych zakda.

e Zaci skoly maji p¥isny zakaz noSeni, drzeni, distribuce a zneuZzivani navykovych latek
v aredlu skoly. PoruSeni tohoto zdkazu se bere jako hrubé poruseni skolniho tadu.

e Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani
apod., kterych by se dopoustéli jednotlivi Zaci nebo skupiny zakt viaéi jinym zakium
nebo skupinam, jsou v prostorach skoly a pfi Skolnich akcich ptisné zakazany a jsou
povazovany za hruby ptestupek proti fadu skoly.

e ZAici (popt. zakonny zéastupce) souhlasi s moznosti orientaéniho testovani piitomnosti
navykovych latek v organismu, existuje-li divodné podezieni z poziti navykové latky
a mozného ohroZeni zdravi.

4. Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zZaki

o 74k $etrné zachazi se svéfenymi uéebnicemi, $kolnimi potfebami a §kolnim majetkem.
Kazdé svévolné poskozeni nebo zni¢eni majetku skoly, zaki, ucitelli ¢i jinych osob
hradi v pIném rozsahu zak, je-li zletily nebo rodi¢e nezletilého zaka.

e Kazdé poskozeni nebo zavadu v ucebné hlési zdk vyucujicimu nebo tiidnimu uciteli.

e Kazdy zak odpovida za Cistotu a potfadek svého pracovniho mista a nejblizsiho okoli.

e Pied odchodem ze ttidy kazdy zak uklidi své pracovni misto a jeho okoli. Sluzba
odpovida za ¢istotu prostoru kolem tabule a za potadek v celé tiidé.

e 7&kim je piisné zakazano manipulovat s elektrickymi spotiebiéi a vypinaéi, s
vybavenim uceben, s uloZenymi exponaty a modely. Z bezpecnostnich diivodi se
zakum zakazuje otevirani oken o prestavkach.

r

B) Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani zaka SOU a nastavbového
studia

1.1 Zasady pribézného hodnoceni

e Hodnoceni zaka je organickou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni.

e Pribézna klasifikace se uplatituje pti hodnoceni dil¢ich vysledkl a projevi zaka.

e Pii hodnoceni zdka klasifikaci jsou vysledky vzdélavani Zéka a chovani zdka ve skole
a na akcich poradanych skolou hodnoceny tak, aby byla zfejmé uroven vzdelani zaka,
které dosahl zejména vzhledem k o¢ekdvanym vystupiim formulovanym v ucebnich
osnovach jednotlivych pfedmétl, k jeho vzdélavacim a osobnostnim ptredpokladim a
k véku zaka. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile zdka a jeho ptistupu ke vzdélavani i
v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon.

e Chovani neovlivityje klasifikaci vysledkl ve vyu€ovacich predmétech.

e Pfi hodnoceni a klasifikaci pedagogicky pracovnik uplatiluje pfimétenou naro¢nost a
pedagogicky takt vici zdkovi.

e Kilasifika¢ni stupen urci ucitel, ktery vyucuje ptislusnému piredmétu.

e V pifedmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, ur¢i vysledny klasifika¢ni stupen za
klasifikaéni obdobi pfislusni ucitelé po vzajemné dohodé.

e Ohodnocenim vykonu zaka klasifikacnim stupném posuzuje ucitel vysledky prace
objektivné a piiméfené narocne.



Klasifikaci chovani zaka navrhuje tiidni ucitel po projednani s uéiteli, ktefi ve téidé
vyucuji, a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogickeé
rade.

Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel slusného chovani a
dodrzovani vnitiniho fadu skoly béhem klasifika¢niho obdobi.

Pti klasifikaci chovani se ptihlizi k udélenym opatfenim k posileni kazn¢.

Skola hodnoti a klasifikuje Zaky za jejich chovani ve $kole a pfi akcich
organizovanych skolou.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledki a chovani zaka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostredky:

- soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,
- soustavnym sledovanim vykont Zaka a jeho piipravenosti na vyucovani,
- riznymi druhy zkousek (pisemné, Gstni, grafické, praktické, pohyboveé), didaktickymi

testy,

- kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami,

- analyzou ruznych ¢innosti Zaka,

- konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby s dalsimi odborniky,
- rozhovory se Zakem a zdkonnymi zéstupci zéka.

Znamky ziskavaji vyucujici priubézné béhem celého klasifika¢niho obdobi. Zkouseni
je provadéno zésadné pied kolektivem tfidy. Vyjimka je mozna jen pfi
diagnostikované vyvojové poruse, kdy je tento zpiisob doporucen ve zprave
psychologa.

Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdeé klasifikace, klasifikaci zdiivodiiuje a
poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevii, vykont, vytvord. Po Gstnim
vyzkouSeni oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni okamZité.

74k, ktery je vzdélavan podle IVP, je v kazdém pololeti kromé b&zné klasifikace
hodnocen i1 slovné. Se slovnim hodnocenim je pak seznamen 1 jeho zdkonny zastupce
(v ptipadé, Ze se jedna o neplnoletého Zaka).

74k, ktery za pololeti v ur¢itém predmétu zameskal vice nez 25 % (ucebni obory)
nebo vice nez 20% (nastavbové studium), bude v tomto pfedmétu nehodnocen.

74k, ktery neabsolvuje viechny predepsané souborné prace z Odborného vycviku,
bude v daném pololeti nehodnocen z odborného vycviku. Pokud tyto souborné prace
za 1. pololeti nesplni ani v nahradnim terminu, bude zak nehodnocen i v 2. pololeti.
Znamka za souborné prace je vyznamnym prvkem hodnoceni zaka z Odborného
vycviku.

1.2 Hodnoceni vysledkil vzdélavani na vysvédceni

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysveéd€eni. Za prvni pololeti 1ze Zékovi vydat misto
vysveédceni vypis z vysvédceni.

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti ptislusného ro¢niku
prospél ze vSech povinnych pfedméti, s vyjimkou pfedméti, z nichZ se zdk nehodnoti.
7k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predméti,
nebo zak, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2 povinnych predméti
vyu€ovanych pouze v prvnim pololeti, kona z téchto predméti opravnou zkousSku
nejpozdéji do konce piislusného skolniho roku v terminu stanoveném feditelem Skoly.
Opravné zkousky jsou komisiondlni.

Vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem se v piipad€ pouziti klasifikace hodnoti
na vysveédceni stupni prospéchu:
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a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,

c) 3 - dobry,

d) 4 - dostate¢ny,

e) 5 - nedostatecny.

e V denni form¢ vzd€lavani se chovani zdka hodnoti stupni hodnoceni:

a) 1 - velmi dobré,

b) 2 - uspokojivé,

c) 3 - neuspokojivé.

e (Celkové hodnoceni zéka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

a) prospél(a) s vyznamenanim,

b) prospél(a),

¢) neprospél(a).

e 74k prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po ptevodu do
klasifikace v zddném povinném pfedmétu horsi nez stupeni 2 - chvalitebny a primérny
prospéch z povinnych piedmétli neni horsi nez 1,50 a chovani je hodnoceno jako
velmi dobré.

o Zak neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném piedmétu vyjadiena stupném 5 -
nedostatecny.

1.3 Vychovna opatieni

e Reditel $koly miize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu jiné
pravnické ¢i fyzické osoby zakovi po projednani v pedagogické rad€ udélit pochvalu
nebo jiné ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obéanské nebo skolni iniciativy,
zéasluzny nebo state¢ny ¢in nebo za dlouhodobou uspésnou praci.

e Ttidni ucitel mize na zéklad€ vlastniho rozhodnuti nebo na zéklad€ podnétu ostatnich
vyucujicich Zakovi po projednani s feditelem Skoly ud¢lit pochvalu nebo jiné ocenéni
za vyrazny projev skolni iniciativy nebo za déletrvajici ispéSnou praci.

e Pii poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fddem lze podle zadvaznosti tohoto
poruseni zékovi ulozit:

a) napomenuti tfidniho ucitele,

b) napomenuti ucitele odborného vycviku,

¢) ditku tfidniho ucitele,

d) ditku ucitele odborného vycviku,

e) dutku teditele skoly

f) podminéné vylouceni zaka ze Skoly,

g) vylouceni ze Skoly

e Reditel $koly mize v piipadé zdvazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych
Skolskym zakonem nebo $kolnim nebo vnitinim fddem rozhodnout o podminéném
vylouceni nebo o vylouceni zaka nebo studenta ze Skoly nebo Skolského zatizeni. V
rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditel Skoly nebo Skolského zatizeni
zkuSebni lhitu, a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li se Zak nebo student v
pribéhu zkusebni lhity dalSiho zavinéného poruseni povinnosti stanovenych timto
zakonem nebo Skolnim nebo vnitinim fadem, muze feditel $koly rozhodnout o jeho
vylouc€eni. Zvlasté hrubé slovni a imysIné fyzické utoky Zaka nebo studenta viici
pracovnikim Skoly nebo Skolského zatizeni se vzdy povazuji za zavazné zavinéné
poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem.
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2. Kritéria stupnu prospéchu

Pro potieby klasifikace se pfedmeéty déli do tii skupin:

- pfedméty s ptevahou teoretického zaméteni,

- predméty s pievahou praktickych ¢innosti a

- pfedméty s pfevahou vychovného zaméteni.

Kritéria pro jednotlivé klasifika¢ni stupné jsou formulovana piedevs$im pro celkovou
klasifikaci. Ucitel v§ak nepiecenuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zakovy vykony
komplexné¢, v souladu se specifikou predmeétu.

2.1 Hodnoceni ve vyu€ovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni

Pti klasifikaci vysledkt ve vyucovacich pfedmétech s pievahou teoretického zaméteni se v
souladu s pozadavky uc¢ebnich osnov hodnoti:

- ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, faktii, pojmii, definic,
zakonitosti a vztahu, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované
intelektualni a motorické ¢innosti,

- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukolt, pti vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevi a zakonitosti,

- kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim,

- pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost Gstniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledku ¢innosti,

- osvojeni u€innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti uceleng, pfesné a tiplné
a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti.
Samostatné a tvofive uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pti feSeni teoretickych a
praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni jevil a zékonitosti. Mysli logicky spravné,
zieteln€ se u ného projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny,
pfesny a vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni,
pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupeni 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstat& uceleng,
pfesné a tplné. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnétli ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a
dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukola, pti vykladu a hodnoceni jevi a
zakonitosti. Mysli spravng, v jeho mygleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, ptesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledka ¢innosti
je zpravidla bez podstatnych nedostatktli. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepiesnosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeni 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatk, faktd, pojmil,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Ptfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a
motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za
pomoci ucitele korigovat. V uplatinovani osvojenych poznatkl a dovednosti pii feSeni
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teoretickych a praktickych ukolt se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni
jevl a zakonitosti podle podnéth ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvoiive, v
jeho logice se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu mé nedostatky ve spravnosti,
piesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledki jeho ¢innosti se projevuji Castéjsi nedostatky,
graficky projev je mén¢ esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkt zavazné mezery.
Pti provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo

pohotovy a mé vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukolt se vyskytuji zavazné chyby. Pti vyuzivani poznatkl pro
vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby,
mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledki jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je mdlo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zék s
pomoci ucitele opravit. Pii samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a ipIng, ma v nich zavazné a zna¢né
mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti mé velmi
podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukoli se vyskytuji velmi zdvazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni
jevi a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledki jeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

2.2 Hodnoceni ve vyucéovacich predmétech s prevahou praktického zaméreni

Pti klasifikaci v predmétech uvedenych v s prevahou praktického zaméfeni v souladu s
pozadavky ucebnich osnov se hodnoti:

- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti i¢elnych zpiisobli prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledki Cinnosti,

- organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti,

- dodrzovani predpisi o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a péce o zivotni prostiedi,
- hospodarné vyuzivani surovin, materialQ, energie, prekonavani prekéazek v praci,

- obsluha a udrzba technickych zafizeni a pomiicek, nastroju, nafadi a métidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotove, samostatné a tvotiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. Praktické ¢innosti vykondva pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplisoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
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pracovisté v poradku. Uvédomeéle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci
a aktivné se stard o zivotni prostiedi. Hospodarn€ vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje technicka zafizeni a pomucky, nastroje, naradi a méfidla. Aktivné
prekondva vyskytujici se piekazky.

Stupeni 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Samostatné, ale méné tvoiiveé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pii
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptsobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle udrzuje predpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a stara se o zivotni prostfedi. Pfi hospodarném
vyuzivani surovin, materiald a energie se dopousti malych chyb. Technicka zatizeni a
pomucky, nastroje, nafadi a métidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky v
praci prekonava s obasnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mensimi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti.

V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zptsobech prace potiebuje
obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii
praci a v malé mife ptispiva k tvorb€ a ochrané Zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je
schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K tdrzbé technickych zafizeni,
piistrojl, nafadi a métidel musi byt Castecné podnécovan. Prekazky v praci piekonava jen s
¢astou pomoci ucitele.

Stupeni 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k préci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pii praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pti
volbé postupti a zplisobll prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma
zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dbé o
potadek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci a o zivotni prostiedi. Porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materiald a
energie. V obsluze a udrzbé technickych zatizeni a pomucek, pfistrojd, naradi a métidel

se dopousti zavaznych nedostatkii. Prekdzky v praci pfekonava jen s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. NedokdZze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a ndvycich ma podstatné nedostatky.
Nedokaze postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na potfadek na pracovisti. Neovlada piedpisy o ochrané zdravi pti praci a
nedbd na ochranu Zivotniho prostiedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materiala a energie. V
obsluze a Gdrzb¢ technickych zatizeni a pomicek, pfistroju a nafadi, nastroji a métidel se
dopousti zavaznych nedostatka.
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2.3 Hodnoceni ve vyuéovacich predmétech s prevahou vychovného zaméreni

Zak castecn€ uvolnény z télesné vychovy se pii ¢astecném uvolnéni nebo ulevach
doporucenych 1ékafem klasifikuje s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

Pti klasifikaci v pfedmétech s prevahou vychovného zaméteni se v souladu s pozadavky
ucebnich osnov hodnoti:

- stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,

- osvojeni potiebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace,

- poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

- kvalita projevu,

- vztah zéka k ¢innostem a zajem o n¢,

- v télesné vychove s piihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zéka vSeobecnd, télesnéd zdatnost,
vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva své osobni
predpoklady a velmi uspésné podle pozadavki osnov je rozviji v individudlnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev je pfesny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky
aplikuje tvofivé. Ma vyrazn¢ aktivni zajem 0 t€lesnou kulturu a projevuje k ni aktivni vztah.
Uspé&iné rozviji svou t&lesnou zdatnost.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k je v &innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych
osobnich predpokladil, které uspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho
projev ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavki osnov. Zak tvoiivé aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a ndvyky v novych tkolech. M4 aktivni zajem o té€lesnou zdatnost.
Rozviji si v pozadované mife télesnou zdatnost.

Stupeni 3 (dobry)

74k je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostatedng své
schopnosti v individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptuisobivy, dopousti se v
ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéj$i mezery a pfi jejich aplikaci potiebuje
pomoc ucitele. Nema dostatecny aktivni zdjem 0 télesnou kulturu. Nerozviji v poZadované
mife svou té€lesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)

74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fesi s Gastymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se

znac¢nou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zajem o €innosti, nerozviji dostatecné
svou télesnou zdatnost.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k je v ¢innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
povétsing chybny. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zajem o praci a nevyviji Usili rozvijet svou télesnou zdatnost.
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2.4 Kritéria hodnoceni Zaki pri zavérecné zkousce

K hodnoceni zaku pti zdvérecné zkousSce jsou vyuzivana kritéria presné stanovena
v Jednotném zadani zaveérecnych zkousek (JZZZ). Pro jednotlivé ucebni obory jsou kritéria
kazdorocné centraln€ vydavana, véetn¢ zadani zkusebnich témat.

o w

2.5 Kritéria hodnoceni Zaki pri maturitni zkouSce

Maturitni zkouska se sklada ze spole¢né ¢asti (kritéria jsou stanovena Cermatem), z praktické
a profilové zkousky.

Profilova zkouska:

Kritéria hodnoceni pisemné maturitni zkousky:

stupenn 1 — vyborny: Text pln¢ odpovida zadanému tématu, komunika¢ni situaci i
slohovému atvaru. Téma je zpracovano funkéné€. Pravopisné ani tvaroslovné chyby se
textu téméf nevyskytuji. Slovni zsoba je bohatd, rozmanita a vSechny prostfedky jsou
funkéni. Nevhodné volené vyrazy v textu nejsou. Vystavba vétnych celkl je
promyslend, syntaktické prosttedky jsou funk¢ni, neobjevuji se odchylky od
pravidelné vétné stavby. Kompozice je precizni, text je vhodné ¢lenén a logicky
uspotadan, jeho organizace nema vliv na ¢tenafsky komfort.

stupenn 2 — chvalitebny: Text odpovida zadanému tématu, komunika¢ni situaci i
slohovému utvaru. Téma je zpracovano funkcéné. Pravopisné a tvaroslovné chyby se
textu objevuji jen ojedinéle a nemaji vliv na ¢tendisky komfort. Slovni zasoba je spise
bohat4, rozmanité lexikalni prostiedky jsou téméf vzdy funkéni. Jen ojedinéle se
vyskytne vyraz, ktery je nevhodné voleny vzhledem k oznaované skutecnosti.
Vystavba vétnych celkll je spiSe promyslend, syntaktické prostfedky jsou téméf vzdy
funk¢ni, odchylky od pravidelné vétné stavby se v textu vyskytuji jen ojedinéle.
Kompozice je promyslena a vyvazena, text je vhodné ¢lenén a logicky uspotfadan, jeho
organizace nema vliv na ¢tenarsky komfort.

stupeni 3 — dobry: Text v zasadé odpovida zadanému tématu, komunikaéni situaci i
slohovému utvaru. Pouze v nékterych aspektech se od komunikaéni situace odklani. 1
téma je zpracovano v zasad¢ funkcéné. Pravopisné a tvaroslovné chyby se textu
objevuji misty a v zasadé nemaji vliv na C{tenafsky komfort. Slovni zasoba je
vzhledem k zadanému tématu postacujici, pfestoZze neni dostateéné pestra a bohata.
V textu se misty vyskytuji  vyrazy, které jsou nevhodn€ volené vzhledem
k oznacované skuteCnosti. Volba slov a slovnich spojeni Vv zasadé nenarusuje
porozuméni textu. Vystavba vétnych celkli je spiSe promysSlend, syntaktické
prostfedky jsou vétSinou funkéni, odchylky od pravidelné vétné stavby se v textu
vyskytuji misty. Nedostatky maji misty vliv na ¢tenarsky komfort. Text je kompozicné
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pomérn¢ vyvazeny, az na malé nedostatky je vhodné ¢lenén a logicky uspotadan, jeho
organizace nema vliv na ¢tenarsky komfort.

stupen 4 — dostateény: Text je povrchni, od zadaného tématu se odklani, vykazuje
také nedostatky vzhledem k zadané komunikaéni situaci i slohovému utvaru.
Pravopisné i tvaroslovné chyby se textu objevuji Casto, nékteré maji vliv na ctenaisky
komfort. Slovni zasoba je spiSe chuda. V textu se Casto vyskytuji vyrazy, které jsou
nevhodné vzhledem k oznacované skuteénosti. Volba slov a slovnich spojeni obcas
naruSuje porozuméni textu. Vystavba vétnych celkli je spiSe pfetizena nebo
jednoduchd, odchylky od pravidelné vétné stavby se vtextu vyskytuji obcas.
Nedostatky maji vliv na ¢tenaisky komfort. Kompozice textu je spiSe neptehledna,
nahodil4, jeho organizace mé vliv na ¢tenaisky komfort.

stupen 5 — nedostatecny: Text se od zadané¢ho tématu podstatné¢ odklani, zpracovava
ho povrchné nebo se k nému nevztahuje. Vzhledem k zadané komunikaéni situaci i
slohovému utvaru vykazuje text znacné nedostatky, piipadné nerespektuje
charakteristiku zvoleného slohového Gtvaru. Pravopisné i tvaroslovné chyby se textu
objevuji ve vysoké mife a maji zasadni vliv na ¢tenarsky komfort. Slovni zasoba je
chuda az primitivni. V textu se ve vysoké mife vyskytuji vyrazy, které jsou nevhodné
vzhledem k oznacované skute¢nosti. Volba slov a slovnich spojeni zasadné narusuje
porozuméni textu. Vystavba vétnych celkli je spiSe pfetizend nebo jednoducha,
odchylky od pravidelné vétné stavby se v textu vyskytuji c¢asto. Nedostatky maji
zasadni vliv na c¢tenafsky komfort. Kompozice textu je spiSe nepiehlednd, nahodila,
text je nesoudrzny, chaoticky jeho ¢lenéni je nelogické. Adresat musi vynalozit Usili,
aby se v textu zorientoval.

V ramci hodnoceni zkousky hraje zasadni roli rozsah préace. V ¢eském jazyce je minimalni
hranice stanovena na 250 slov. Pokud prace obsahuje méné slov, je automaticky hodnocena
jako nedostatecnd, horni hranice neni penalizovana.

V cizim jazyce je stanoven rozsah prace na 200 - 210 slov. Odchylka obéma sméry (vyssi i

A4

niZ8i pocet slov) sniZzuje zndmku o klasifikacni stupen.

Kritéria hodnoceni tstni zkousky z v§eobecnych predmétii

stupen 1 - vyborny: Zak bezpec¢né ovlada ucivo, samostatn¢ a logicky mysli. Rozumi
textu, se kterym pracuje a dokaze ho bezchybné analyzovat, piipadné v ném
vyhledavat informace. Jeho vypovédi jsou v souladu s jazykovymi normami, projev je
plynuly a argumentace vybornd. Pfi formulovani myslenek nepotiebuje pomoc
zkousejiciho.

stupen 2 - chvalitebny: zak ovlada ucivo, samostatné a logicky uvazuje, ale ne vzdy
pohotove a presné. Obcas se dopousti nepodstatnych chyb, které dokaze sam opravit.
Rozumi textu, se kterym pracuje, a dokaze ho velmi dobfe analyzovat, pfipadné v ném
vyhledavat s mensim zavahanim informace. Jeho vypovédi jsou v souladu
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s jazykovymi normami, nedostatky se objevuji jen ojedinéle. Zaktv projev je plynuly
a argumentace velmi dobra. Pomoc zkousejiciho potfebuje jen ojedinéle.

stupeni 3 - dobry: Zak ma ve znalostech ¢astecné mezery, ale dokaze na né bez obtizi
navazovat pii pomoci zkousejiciho. V mysleni je méné samostatny, v textu, se kterym
pracuje, se sice obCas ztraci, ale dokaze ho dobfe analyzovat, ptipadné v ném

s obtizemi vyhledavat informace. Jeho vypovédi jsou ob¢as v rozporu s jazykovymi
normami a projev neni zcela plynuly. Argumentace je dobrd. Pomoc zkousejiciho
potiebuje obcas.

stupen 4 - dostate¢ny: zak ma ve znalostech uc¢iva vétsi mezery. Dokaze na né
navazovat s velkou pomoci zkouSejicich. Neni samostatny v mysleni, v textu, se
kterym pracuje, se sice opakované ztraci, ale dokaze ho aspon ¢aste¢né analyzovat,
pfipadné v ném s vétSimi obtizemi vyhledavat informace. Jeho vypovédi jsou ve veétsi
mife v rozporu s jazykovymi normami a projev neni plynuly. Argumentace je
dostate¢na. Pomoc zkousejiciho potiebuje ve velké mire.

stupeni 5 - nedostateény: zak ma ve znalostech uciva zasadni a hrubé mezery. Neni
samostatny v mysleni, neodpovida spravné na otazky, nerozumi textu, ani se v ném
neorientuje a nedokaze ho analyzovat, ani z n¢j vyc¢ist informace. Jeho vypovédi jsou
ve vysoké mife v rozporu s jazykovymi normami a projev neni plynuly. Argumentace
je nedostatecnd. Pomoc zkousSejiciho je nutna ve vysoké mife.

74k vykona zkousku isp&$né, pokud je hodnocen stupném vyborny az dostatedny.
Klasifikaci zaka navrhuje zkousejici po domluvé s pfisedicim zkousejici, schvali ji
zkuSebni komise.

Pii rovnosti hlasi komise hlasuje, rozhodujici hlas mé predseda zkuSebni maturitni
komise.

Nedojde-li pfi hodnoceni Zaka mezi zkousSejicim a ptisedicim ke shod¢, jsou navrhy
obou ptedlozeny ke schvaleni zkuSebni komisi. Pfi rovnosti hlasti je rozhodujici hlas
pfedsedy zkuSebni maturitni komise.

Kritéria hodnoceni tstni zkousky z odbornych predmétii

e stupen 1 - vyborny: zak bezpe¢né ovlada ucivo, samostatné a logicky mysli,

dovede samostatné fesit tlohy a vysledky feSeni zobecnovat, orientuje se v grafech
1 vypoctech, dokaze je sam tvofit. Vyjadiuje se piesné, plynule a s jistotou.

e stupeii 2 - chvalitebny: zak ovlada u¢ivo, samostatné a logicky spravng, ale ne
vzdy pohotové a presné. Obcas se dopousti nepodstatnych chyb, které dokaze sam
opravit. Rozumi grafiim 1 vypoc¢tiim, kde mize drobn¢ chybovat. Vyjadiuje se
veécne spravngé, ale s mensi piesnosti a pohotovosti.
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e stupei 3 - dobry: zak ma ve znalostech ¢asteéné mezery, ale dokaZe na né bez
obtizi navazovat pii pomoci zkousejicich. V mysleni je méné samostatny, pii feSeni
uloh se dopousti nepodstatnych chyb, kter¢ vSak s navodem dovede odstranit.
Chybuje pti numerickych vypoctech, ovSem spravny postup znd. Vyjadiuje se
celkem spravné, ale s mensi jistotou.

e stupen 4 - dostateny: Zak ma ve znalostech uciva vétsi mezery. Dokaze na né
navazovat s velkou pomoci zkousejicich. Neni samostatny v mysleni, pii feSeni
uloh se ztraci ve vypoctech i grafech, dopousti se podstatnych chyb, které napravuje
jen se znacnou pomoci zkousejicich. Vyjadiuje se neptesné.

e stupeini 5 - nedostateény: zak ma ve znalostech uc¢iva zasadni a hrubé mezery.
Neodpovida spravné, nedokaze vycist informace z grafu, neorientuje se v nékresu.
Zadané Ukoly nevyfesi ani se znaénou pomoci zkousejicich.

> Zak vykona zkousku usp&sné, pokud je hodnocen stupném vyborny az dostatedny.

» Klasifikaci zaka navrhuje zkousejici po domluvé s ptisedicim zkousejici, schvali ji
zkuSebni komise.

» Ptirovnosti hlasti komise hlasuje, rozhodujici hlas mé ptredseda zkusebni maturitni
komise.

> Nedojde-li pfi hodnoceni zaka mezi zkousejicim a ptisedicim ke shodg, jsou navrhy
obou pifedlozeny ke schvéleni zkuSebni komisi. Pfi rovnosti hlast je rozhodujici hlas
predsedy zkuSebni maturitni komise.

Kritéria hodnoceni praktické zkousSky

e stupeii 1 — vyborny: Zik zvlada systematicky, piehledné a bez chyb feseni vypoéti a
konstrukéni navrh a orientuje se v otdzce. V ptikladu je schopen uvést potiebné
vzorce, dosadit spravné, pievést jednotky a dosdhnout spravného vysledku. Ve
vykresové ¢asti respektuje normy a zasady technického kresleni, konstrukéni a
technologické zasady.

e stupeii 2 — chvalitebny: Zak zvlada piehledné a bez zasadn&jsich chyb feseni vypodti
a konstruk¢ni navrh a orientuje se v otazce. V prikladu je schopen uvést potiebné
vzorce, dosadit spravné, prevést jednotky, vysledek se mlize mirné lisit od spravného,
kvili malé pocetni chybé. Ve vykresové Casti respektuje normy a zasady technického
kresleni s drobnymi chybami, které nemaji vliv na Gplnost a srozumitelnost vykresu,
konstruk¢ni a technologické zasady mohou vykazovat drobné odchylky od spravného
feSeni.

e stupenn 3 — dobry: Zak zvlada feSeni vypoéti a konstrukéni navrh. V piikladu je
schopen uvést potfebné vzorce, dosadit spravné, muze chybovat pii pfevadéni
jednotek, vysledek se muze liSit od spravného kviili pocetni chybé. Ve vykresové ¢asti
respektuje dilezité normy a zasady technického kresleni s vétSimi chybami, které
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nemaji zasadni vliv na srozumitelnost vykresu, konstrukéni a technologické zasady
mohou vykazovat odchylky od spravného feseni.

e stupeii 4 — dostateny: Zak zvlada s chybami feSeni vypoétl a konstrukéni navrh. V
ptikladu je schopen uvést potiebné vzorce, ale uz zpravidla neni schopen spravné
dosadit, obvykle chybuje pii pfevadéni jednotek, k vysledku zpravidla vibec nedojde.
Ve vykresové Casti nerespektuje normy a zasady technického kresleni, na vykresu
nechybi zésadni informace a je v zékladnich aspektech srozumitelny. Konstrukcéni a
technologické zasady nejsou respektovany, ale a vyrobek je dle technického vykresu
jeste vyrobitelny.

e stupeii 5 — nedostateény: Zak nezvlada feSeni vypoétd a konstrukéni navrh. V
ptikladu neni schopen uvést potfebné vzorce, natoz aby byl schopen spravné dosadit,
prevést jednotky a docilit néjakého vysledku. Ve vykresové ¢asti nerespektuje normy
a zésady technického kresleni, na vykresu chybi zasadni informace a je
nesrozumitelny. Konstrukéni a technologické zasady nejsou respektovany, vyrobek je
dle technického vykresu nevyrobitelny.

2.6 Stupné hodnoceni chovani
Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

e sStupen 1 (velmi dobr¢)
74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovéani a ustanoveni vnitiniho fadu skoly. Méné zavaznych
prestupki se dopousti ojedinéle. Zak je vsak piistupny vychovnému piisobeni a snazi se své
chyby napravit.

e Stupen 2 (uspokojive)
Chovani zéka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi $kolniho fadu koly. Zak se
dopusti zavazného piestupku proti pravidlim slu§ného chovani nebo $kolniho fadu Skoly;
nebo se opakovan¢ dopusti méné zavaznych prestupki. Zpravidla se pies ditku tfidniho
ucitele dopousti dalSich prestupki, naruSuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. OhroZuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

e Stupen 3 (neuspokojivé)
Chovani Zzaka ve $kole je v piikrém rozporu s pravidly slusného chovani a s ustanovenimi
Skolniho fadu. Dopusti se takovych zavaznych ptestupkl proti Skolnimu fadu, Ze je jimi vazné
ohrozena vychova popft. bezpecnost a zdravi jinych osob nebo soustavné porusuje skolni fad.
Zamérné narusuje hrubym zptsobem vychovné vzdelavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se pies
duatku feditele Skoly dopousti dalSich prestupkdi.

3. Pribéh a zpusob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu
Reditel $koly miize povolit vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu:
a) zékovi nebo studentovi se specidlnimi vzdélavacimi pottebami,

b) zakovi s mimofadnym nadanim na jeho zadost vzdélavani,
¢) zakovi 1 z jinych zavaznych divodu.
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V individudlnim vzdélavacim planu povoleném z jinych zavaznych diivodul je uréena zvlastni
organizace vyuky a délka vzdélavani pii zachovani obsahu a rozsahu vzdélavani stanoveného
Skolnim vzdélavacim programem.

Reditel $koly seznami zaka a zdkonného zastupce nezletilého Zéka s priibéhem vzdélavani
podle individudlniho vzdélavaciho planu a s terminy zkousSek. Individualni vzdélavaci plan,
podepsany feditelem $koly, zakem a zdkonnym zéstupcem nezletilého zaka, se stava soucasti
osobni dokumentace zéka.

Zaveér

Skolni tad stfedniho odborného ugilisté obsahuje pedagogicko-organizaéni, bezpe&nostni a
hygienické pokyny a zésady pro jeho racionalni, plynuly chod a zplisob hodnoceni zakii. Je
zavazny jak pro zaky a vSechny pedagogické tak i ostatni pracovniky SOU. Dalsi povinnosti a

v v

domova mlédeze, pozarnim a dopravnim fadu SOU.

Skolni tad projednan na pedagogické radé dne 28. 5. 2026 Ing. Jan Nechutny
teditel SOU
Schvaleno Skolskou radou dne 10. 6. 2026 Mgr. Jana Krobova

pfedseda Skolské rady
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